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APRESENTACAO

2023 foi um ano de consolidagao de novas diretrizes e ampliacao das
atividades extensionistas. A resolucdo n® 28/2022 (CEPE/UFES) imple-
mentou, desde 13 de marco de 2023, as camaras locais de extensao,
orgaos deliberativos, consultivos e fiscalizadores das agdes de extensao
no ambito dos Centros de Ensino da Ufes, compostas por um represen-
tante de cada departamento do respectivo Centro, pela representacao
discente e de servidores técnico-administrativos, sendo presididas pelo
diretor de centro ou membro por ele designado. Essa nova organizacao
permitiu que os processos, procedimentos e fluxos da atividades exten-
sionista se tornassem ainda mais transparentes e eficientes. Sendo as-
sim, os Centros de Ensino organizaram suas camaras locais e iniciaram
as reunides para aprovacao de projetos e relatérios, bem como outras
deliberacdes locais referentes a extensao.

Além disso, implementamos as cotas para a distribuicao de bol-
sas no edital PIBEX 2023, com numero recorde de cadastro de
projetos concorrendo a bolsas, fortalecendo as politicas de a¢des
afirmativas dentro da extensdo universitaria. Sao ganhos imen-
suraveis para a comunidade e para a extensao, na medida que
capilariza e consolida o fazer extensionista nos departamentos,
colegiados de curso e centros académicos.

Este relatério consolida as a¢oes desenvolvidas tanto nas 4 diretorias
que compdem a Proex sendo elas a Diretoria de Gestdo da Extensao, Di-
retoria de Politica Extensionista, Diretoria de Interlocucao com a Socie-
dade, Diretoria de Esporte e Lazer, juntamente com as Divisdes Admi-
nistrativas e de Gestao da Informagao. Assim, este documento evidencia
o trabalho dos servidores que compdem a equipe da Proex,que mesmo
em numero reduzido, estdo sempre comprometidos com a promogao

do fazer extensionista no interior da universidade e com o dialogo com
as comunidades externas, caracteristica primordial da extensao.

As politicas de extensao sdao assim tecidas e executadas no dia a
dia, a luz dos preceitos da Politica Nacional de Extensdo (FORPROEX,
2012) e das normativas internas, e referendadas por meio da atuagao
da Camara de Extensdo, importante instrumento de democratiza-
¢ao e participagdo da comunidade universitdria nas decisdes sobre a
extens3o, por meio de seus representantes. E importante ressaltar o
conjunto de ac¢des realizadas pela equipe da PROEX de modo a difun-
dir os conceitos e a importancia do fazer extensionista e sua relacao
intrinsica com o ensino e com a pesquisa. Em 2023, especialmente,
pela primeira vez, o numero de registros na PROEX passou de 900,
com um aumento significativo em relacao aos anos anteriores. Res-
salta-se também o lancamento da Plataforma Moocqueca com cur-
sos livres que atingiu quase 30mil pessoas registradas sendo a sua
maioria pessoas que nunca tiveram contato com a Ufes.

Esperamos que o conjunto das informacoes aqui apresentadas possam
dar a dimensao do trabalho executado em favor da extensao na univer-
sidade que, em ultima instancia, traduz-se em trabalho realizado em prol
da comunidade capixaba, preferencialmente, mas também incide sobre
outras tantas realidades Brasil afora, como se verd neste relatério.

Prof. Dr. Renato Rodrigues Neto
Pré-Reitor de Extensdo
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1. Atuacao da ProEx

E por meio das suas 4 diretorias, juntamente com as Divisdes de Ges-
tdo Administrativa e da Gestao da Informagcao, que a Proex operaciona-
liza o trabalho de definicao, promocao, articulacdo e efetivacao das po-
liticas de extensdo da universidade. A Diretoria de Gestao da Extensao
(DGEX) tem a missdo de garantir as condicdes para a gestdo das acdes
de extensdo da Ufes, assim, atua, sobretudo, na avaliagao, tramitacao e
acompanhamento das propostas de agcdes de extensao cadastradas no
Sistema de Gestdo da Extensdo (SIGEX), bem como no sentido de fo-
mentar e acompanhar a gestao dos recursos ligados a extensao.

Ja a Diretoria de Politica Extensionista (DPEX) atua no sentido de for-
talecer a extensao no ambito da universidade por meio da elaboragao
de normativas e diretrizes para a extensao, em conjunto com as demais
diretorias da Proex; acompanha a execucao das agoes de extensao por
meio dos processos avaliados pela Camara de Extensdo; e dissemina
conhecimentos e informagdes sobre o fazer extensionista, consideran-
do o cendrio da insercdo curricular da extensdao. A DPEX é composta
pela Diretora de Integracao com o Ensino e a Pesquisa, e pela Divisdao de
Apoio a Camara de Extensao.

A Diretoria de Interlocugdo com a Sociedade (DIS) foi criada no final do
ano de 2021, com o objetivo de desenvolver estratégias e acoes que con-
tribuam para ampliar as relagdes entre a UFES e a sociedade capixaba por
meio das acoes de extensao, tendo como foco de atuacao as seguintes di-
mensoes: (i) gestdo e apoio as Empresas Juniores no ambito da UFES; (ii)
gestdo e apoio as acdes de extensao direcionadas aos setores publicos e
privados e (iii) gestdo e apoio as acdes de extensdo direcionadas ao ensino
basico. Em sua dinamica de atuagao, a equipe da DIS tanto atende mem-
bros da Sociedade que procura a Proex em busca de parceria quanto age

de forma ativa, indo as instituicGes em busca de parcerias para Nossas
acOes extensionistas. Dessa forma, no ano de 2023 a DIS consolidou-se
definitivamente como uma unidade capaz de ampliar as parcerias da
Proex/Ufes com as instituicdes externas, seja por meio da celebracdo de
acordos de cooperacao ou pelo atendimento direto aqueles que buscam
a extensdo da UFES para o estabelecimento de parcerias.

A Diretoria de Esportes e Lazer (DEL) é a instancia responsdvel em
propor, promover e coordenar a implementacdao e o desenvolvimento
de uma politica de esporte e lazer, com vistas a garantir a democratiza-
cao do acesso gratuito as praticas esportivas e demais praticas corpo-
rais, que envolva a comunidade interna e externa a UFES. A missdo da
DEL consiste em fortalecer as agdes extensionistas por meio de praticas
de esporte e lazer, que favorecam o trabalho relacional entre extensao-
-ensino e extensao-pesquisa, tendo como finalidade principal a busca
pela promocao da saude, socializacao e inclusao social.

Dessa forma, por meio da atuagdo conjunta entre as 4 diretorias e 2
divisdes, Administrativa e de Gestao da Informacgao que cuidam res-
pectivamente, dos processos e procedimentos administrativos e da co-
municacao institucional da Proex, a unidade consolida seus objetivos
e contribui para a missdao da universidade, expressa em seu Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFES de “Gerar avancos cienti-
ficos, tecnoldgicos, educacionais, culturais e sociais, por meio do ensino,
da pesquisa e da extensao, produzindo, transferindo e socializando co-
nhecimentos e inova¢des que contribuam para a formacao do cidadao,
visando ao desenvolvimento sustentavel no ambito regional, nacional e
internacional”.
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2. Camara Central de Extensao e Camaras Locais

A Camara Central de Extensdo é o érgao consultivo e delibe-  No ano de 2023, a Camara Central foi composta pelos seguin-
rativo responsdavel pela avaliacao das aces de extensao desen- tes membros:
volvidas no dmbito da universidade, sendo formada por repre- - Ana Paula Santana de Vasconcellos Bittencourt (CCS)
sentantes dos diversos centros e segmentos da cormunidade - Antonio Carlos de Moraes (CEFD)
universitaria. A Camara ¢ secretariada pela Diretora da Divisdode - Ariadne Marra de Souza (CCENS)
Apoio a Camara de Extensio (DACE), que é responsével pelocon- - Athelson Stefanon Bittencourt (DGEX)

- Carla da Silva Meireles (CEUNES)
- Diana Vilas Boas Souto (CCJE)

- Fabiana Gonring Xavier (CCS)

- Fabiana Pinheiro Ramos (DPEX)

- Giuseppi Gava Camiletti (CCE)

- lara Reboucas Pinheiro (CCAE)

- llane Coutinho Duarte Lima (CT)
- Jaqueline Carolino (CCJE)

trole e monitoramento do fluxo de tramitacdo dos processos para
os relatores, e acompanhamento de seus encaminhamentos.

No que se refere a composicao da Camara Central de Exten-
sao, de acordo com o que determina a Resolugdo n. 28/2022
do CEPE/UFES, ainda falta a indicacdo dos representantes es-
tudantis e do HUCAM. Quanto a participagao estudantil, res-
saltam-se as tentativas da DPEX de sensibilizacao do Diretorio

Central dos Estudantes (DCE) para indicagdo de representantes 4115 Aparecida Alves Sousa (HUCAM)
para a Camara Central de Extensao, tendo sido, inclusive, rea- - Mariana Duran Cordeiro (CCAE)

lizada reunido na data de 20 de Margo, com a entdo Presidente - Marcos Teixeira da Cunha Teixeira (DIS)
do DCE, Maria Isabel Cardoso, para tratar da importancia da - Marielce de Cassia Ribeiro Tosta (CEUNES)
indicacdo do representante estudantil na Camara, bem como - Martha Machado Campos (Car)

com o objetivo de aproximar os discentes da extensdo, conside- - Maurice Barcellos da Costa (CT)

rando o cendrio da insercao curricular da extensao. - Milton Paulino da Costa Junior (CT)

- Nyam Florencio da Silva (CCS)

- Paula Cristina da Costa Silva (DEL)

- Reginaldo Célio Sobrinho (CE)

- Renato Rodrigues Neto (PRO-REITOR)
- Viviana Borges Corte (CCHN)

- Rodrigo Giesta Figueiredo (CCENS)

- Luiz Claudio Moisés Ribeiro (CCNH)
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Além disso, como a prerrogativa dessa indicacao ¢ do CEPE, seu representante para a Camara Central de Extensao, solicita-
foi encaminhado o Oficio n. 09/2023 Proex/Ufes via Lepisma do também por meio do oficio Oficio n. 08/2023 Proex/Ufes via
(processo digital n. 23068.019110/2023-61) solicitando ao Lepisma (processo digital n. 23068.022774/2023-15).

CEPE que indicasse o representante estudantil. No entanto, As reunides da Camara Central de Extensdo realizadas em
até a data do fechamento deste relatdrio, a Camara Central de 2023, bem como o quantitativo de processos avaliados e relata-
Extensao ainda se encontrava sem a representacao estudantil. dos podem ser vistos na Tabela 1.

Além disso, o HUCAM também nao encaminhou o nome de

Tabela 1. Reunibes ordindrias e extraordindrias da Camara de Extenséo em

2023 e quantitativo de processos

ims https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/ata_10_de_fevereiro_de_2
10/02/2023 ordinaria 124 processos 023.docx_assinado_1.pdf
o https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/ata_10_de_marco_de_202
10/03/202% ordindria 69 processos 3 docx_1.pdf
) o https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/fieldfanexofata_16_de_junho_de_202
16/06/202% ordindria SEIM Processos 3_retificada_1.pdf
g https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes. br/files/field/anexo/ata_19_de_junho_de_202
19/06/2023 extraordindria SeIm pProcessos 3_-_extraordinaria_-e-mail. pdf
o https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/ata_07_de_julho_de_2023
07/07/2023 extraordinaria 8 processos " pdf
01/09/202% ordinaria https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/ata_da_reuniao_de_01_de
f09/ 11 processos _setembro_de_2023_certo.pdf
ordindria o https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/ata_da_reuniao_06_de_ou
06/10/202% 7 processos tubro_de_2023_certo.pdf
ordindria ) https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field /fanexo/ata_da_reuniao_de_10_de
10/11/2023 8 processos _novembro_de_2023_certo.pdf
Ata elaborad dand ao, ist ido ordindria de F i
01/12/2023 ordindria Gt | & 2824’0ra a aguardando aprovagdo, prevista para a reunido ordindria de Fevereiro
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Ressalta-se que nos meses de abril e maio nao houve reunides
da Camara Central, devido ao processo de instalacao das Camaras
Locais e mudangas realizadas no fluxo de tramita¢dao dos proces-
s0s, 0 que explica, também, a diminuicao do numero de processos
tramitados para a Camara Central, considerando a implementa-
cao das Camaras Locais a partir de julho de 2023. Essa transicao
se deve a aprovacao da Resolucdo Cepe/Ufes n? 28/2022, uma vez
que, de acordo com essa normativa, a anteriormente chamada
Camara de Extensao passou a ser a Camara Central de Extensao,
e cada Centro de Ensino, por sua vez, passou a contar com uma
Camara Local, conforme a referida Resolucao.

Nesse sentido, foi realizada, inicialmente, uma reunido no dia
13/02 com os diretores dos Centros de Ensino da universidade,
para coloca-los a par das providéncias necessarias para a mon-
tagem e instalacdo das Camaras Locais de Extensdo (CLEs). Na
sequéncia, a DPEX acompanhou as reunides de instalacao das Ca-
maras Locais, fazendo uma breve formagdo acerca da extensdao
universitaria e seu funcionamento na Ufes. Ao todo, foram 8 reu-
nides de instalacdo e formacdo em Centros de Ensino (CEUNES,
CAr, CCS, CCE, CT - Figura 1, CCENS, CCHN e CE - Figura 2) e 5
com secretdrios das CLEs (CEUNES, CE, CCE, CT e CCENS).

Figura 1 - Reunido de instalagéo da CLE
do CT realizada em 15/05

Fonte - registro proprio

Figura 1 - Reunido de instalagdo da CLE
do CT realizada em 15/05

T e e

DO REGISTRO DA ACADC DE
EXTENSAQ

Fonte - registro prdprio

Para os secretarios com os quais nao foi possivel uma reunido, foi
encaminhada uma apresentacao em powerpoint com as principais
orientacdes para o funcionamento das Camaras Locais. A DPEX
respondeu também a oficios, documentos, e-mails e mensageiros
com duvidas sobre 0 processo de implementagao das mesmas.

Além disso, a fim de facilitar e otimizar o trabalho das Camaras
Locais, a DPEX elaborou, em conjunto com a Diretoria de Gestao
da Extensao, o Manual das Camaras Locais de Extensao, com in-
formacdes sobre sua composicdo e funcionamento, bem como
orientacdes acerca da tramitacao e andlise de processos, visando
a padronizacao dos procedimentos e dos formuldrios de parecer
utilizados. A elaboracao do documento demandou inumeras reu-
nides entre a DPEX e a Diretoria de Gestdo da Extensdo (DGEX),
para alinhamento dos novos fluxos de tramitacdao. O documen-
to se encontra disponivel na integra em “Manual das Camaras

locais de extensao” e foi dada ampla divulgacdo do mesmo aos

membros das Camaras Locais de Extensao.

As Camaras Locais de Extensao sao orgaos deliberativos, consul-
tivos e fiscalizadores das acGes de extensao no ambito dos Centros
de Ensino da Ufes, e sdo compostas por um representante de cada

8
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departamento do respectivo Centro, pela representacao discen-
te e de servidores técnico-administrativos, conforme Regimento
Geral da Ufes, sendo presididas pelo diretor de centro ou membro
por ele designado Nesse contexto, a DPEX também contribui com
a redacdo da Instrucdo Normativa n. 001/2023 (Proex/UFES), que
normatiza a representacoes nas Camaras Central e Local de Ex-
tensdo (documento disponivel na integra em: https://proex.ufes.
br/sites/proex.ufes.br/files/field /anexo/instrucao_normativa
camara_local_assinado_1.pdf). A lista nominal dos membros de
cada um das Camaras Locais de Extensao podem ser vistos no
site da Proex; https://proex.ufes.br/definicao-e-composicoes.

3. Principais Acoes da Proex e seus resultados,

por diretoria

3.1.1 Edital do Programa Integrado de Bolsas de Extensao - Pibex
2023

Em 2023 a DGEX conduziu a realizacao do edital Pibex, o qual
concedeu 175 bolsas de extensao para estudantes de graduacao
da Ufes. Conforme disposto na Portaria n® 08 de margo de 2023,
a Comissdo para a avaliacao do edital Pibex foi constituida por re-
presentantes da Diretoria de Gestao da Extensdo, da Diretoria de
Politica Extensionista e da Camara Central de Extensao.

Com a aprovacao da nova Resolucao da Extensao - CEPE n®

28/2022, foram implementadas no pleito duas modalidades de
concorréncias, A¢oes Afirmativas e Ampla Concorréncia. Para a
modalidade Ac¢bes Afirmativas o edital destinou 50% (cinquen-
ta por cento) das bolsas disponiveis para os candidatos negros,
indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas trans-
género. Esta nova forma de edital é um avango da extensdo na
busca pela maior inclusao dos discentes nas agoes extensionistas.
A regulamentacao trazida pela Resolugdo CEPE 28/2022 segue o
Plano de Desenvolvimento Institucional da Ufes, que orienta pela
implementacao de politicas de agdes afirmativas na universidade.

Para elaboracdo do edital, foram realizadas diversas reunides da
referida comissdo e também com outros setores da universidade,
como a Pré-Reitoria de Graduacao (Prograd), a Pré-Reitoria de Po-

)


https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/instrucao_normativa_camara_local_assinado_1.pdf
https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/instrucao_normativa_camara_local_assinado_1.pdf
https://proex.ufes.br/sites/proex.ufes.br/files/field/anexo/instrucao_normativa_camara_local_assinado_1.pdf
https://proex.ufes.br/definicao-e-composicoes
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liticas Afirmativas de Assisténcia Estudantil (Propaes), a Superin-
tendéncia de Tecnologia da Informacao (STI), a Comissdo Perma-
nente de Heteroidentificacdo da Ufes e o Nucleo de Acessibilidade
da UFES (NAUFES). E importante destacar que o edital Pibex
2023 foi aprovado pela Camara Central de Extensdao em reunido
extraordindria realizada no dia 19 de junho de 2023.

Para a realizacdo do pleito, utilizou-se um sistema especifico de
gestdo de editais, que foi aprimorado para ser utilizado no pro-
cesso do edital Pibex. Além disso, a Proex também constituiu uma
Comissao de Heteroidentificagdo com o objetivo de analisar e va-
lidar a autodeclaracao dos estudantes candidatos a bolsistas que
nao ingressaram na Ufes por meio da reserva de vagas de negros.

No sentido de divulgar o Edital Pibex e dirimir possiveis duvi-
das, a Proex realizou, no dia 04 de julho de 2023, uma live Tira
Duvidas (Figura 3). Um dos principais pontos abordados na trans-
missdo foi a destinacdo de bolsas para estudantes que compdem
as acdes afirmativas da universidade, obedecendo o disposto na
nova Resolucdo da Extensdo - CEPE/UFES n2 28/2022.

Figura 3: Live Tira-Duvidas Pibex 2023

e LIVE Tira Duvidas

PIBEX 2023

Dia 04/07,
as 19h,
no Canal do
Youtube da
ProEx
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Fonte: Instagram da Proex

3.1.2 Sorteio de Bolsas para o Nucleo de Linguas

A Diretoria de Gestao da Extensao realizou a selecao de 13 es-
tudantes extensionistas para o recebimento de bolsas de idiomas
no Nucleo de Linguas. Os sorteios foram realizados nos meses de
junho e dezembro de 2023 de forma eletrénica em sala virtual
com a presenca dos interessados. Vale destacar que a selegao rea-
lizada em dezembro de 2023 foi feita em parceria com a Diretora
de Politica Extensionista (DPEX).

Figura 04 - Divulgagéio do chamamento publico para o
sorteio de bolsas para o Nucleo de linguas

ProEx

"
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B

Edital

Sorteio de bolsas para @
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- LINGUAS

e R ’0 % ALUNO EXTENSIONISTA TEM

‘ = DEO4A /12 PARASEINSCREVER

’ €< o

*Exclusivo pare slunos{as) extersionist

pa QJ- { b L@ ProEx
= C
@ v Fonte: Instagram da Proex

3.1.3 Fundo de Apoio a Extensao (FAE) 2023

Preparacao e aprovacao do Plano de Execucdo Financeira do
Fundo de Apoio a Extensao para 2023, por meio de uma Comis-
sao do FAE e dos membros da Camara Central de Extensao.

3.1.4 Participagcao em Comissdes e Grupos de Trabalho

- Participacao no grupo de trabalho do Sistema de Gestao de
Projetos da UFES.

O grupo, criado por meio do Portaria n® 354, de 26 de maio de 2022,

teve o objetivo de atuar no desenvolvimento do Portal de Projetos,

10
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com a finalidade de atender as demandas de gestdo dos projetos de
ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional.

» Participacdo no Grupo de Trabalho de Gestdo de Bolsas e Auxi-
lios da UFES.

O grupo, instituido pela Portaria UFES n® 843, de 3 de outubro de
2022, teve como finalidade discutir e implementar o processo de
gestao integrada de bolsas e auxilios da Universidade Federal do
Espirito Santo. Como resultado do trabalho do GT, destaca-se a ela-
borou a Portaria Normativa n® 131, de 27 de novembro de 2023
que instituiu a gestao e o controle unificado das bolsas e auxilios
constantes do PIB/UFES e o Mddulo de Gestao de Bolsas e Auxilios
do Sistema de Informagdes para o Ensino - SIE, evitando, assim, a
sobreposicdo de recursos recebidos pelos estudantes da Ufes.

» Participacdo do Grupo de Trabalho da Andifes para os Mu-
seus Universitarios (indicagcdo do Gabinete do Reitor).
Por demanda do MEC, a Andifes criou um Grupo de Trabalho para
estudar uma proposta de apoio do Governo Federal aos Museus e
Colecdes Universitarias. Como representante da Ufes neste GT, foi
indicado o Diretor de Gestao de Extensao. Em 2023, esse GT se reu-
niu presencialmente entre os dias 28 de agosto a 01 de setembro de
20273, no VII Férum Permanente de Museus Universitarios ocorrido
no Instituto Benjamin Constant, no Rio de Janeiro/RJ, o qual teve a
missdo de produzir um documento referente ao resultado deste GT.

» Participacdo na elaborag¢do do Plano de Desenvolvimento
Setorial da Proex

Durante o ano de 2023 foram realizadas 12 reunides entre a Pro-

-reitoria de Extensdo e a Pro-Reitoria de Planejamento e Desen-

volvimento Institucional (Proplan) para a elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Setorial da Proex.

» Comissao da XI Jornada Integrada de Extensao e Cultura da
Ufes.

Participacao na Comissao da XI Jornada Integrada de Extensao e

Cultura da Ufes, conforme disposto na Portaria n® 05, de 20 de ju-

nho de 2023, dando suporte aos minicursos e oficinas ofertados.

3.1.5 Divisao de Suporte

3.1.5.1 Recebimento e andlise de processos

A Divisao de Suporte recebeu e analisou 1.185 processos e do-
cumentos avulsos durante o ano de 2023. Os processos analisa-
dos referem-se a solicitacdo de registro de acdes de extensdo, en-
vio de relatorios, solicitacdes de troca de coordenagao, Suspensao,
reativacao, cancelamento, atualizacao de texto de acoes de exten-
Sdo e outros.

3.1.5.2 Atendimento ao publico

Em 2023 a Divisao de Suporte realizou atendimento ao publi-
co tanto de forma presencial, quanto remota. Os atendimentos
remotos foram realizados utilizando as seguintes ferramentas:
E-mail institucional; Telefone (ligacdes e mensagens de whatsa-
pp); Plataforma Redmine. A Divisdo de Suporte atendeu 46 cha-
mados de usuarios que estavam com problemas no Sistema de
Gestao de Extensao.
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3.1.5.3 Cadastro de cursos no Ambiente Virtual de Aprendiza-
gem (AVA) da Extensdo

Em 2023 foram cadastrados 08 (oito) cursos no AVA Extensao,
totalizando 860 usuarios inscritos.

Lista de cursos

» Ferramentas para o uso da Aprendizagem Significativa em Sala de
Aula (02 participantes)

» Imunizacdo: Vacina Sim! (75 participantes)

» Imunizacdo: Vacina Sim! T2 (104 Participantes)

» Imunizacdo: Vacina Sim! T3 (253 participantes)

» Curso Praticas Inclusivas na Concepc¢ao do Desenho Universal
(230 participantes)

» Producdo Audiovisual na Perspectiva Discursiva (44 participantes)

» Brinquedoteca hospitalar: formagao educacional humanista-exis-
tencial em brinquedista hospitalar (148 participantes)

» 1 Workshop Internacional Colaborativo UFES Duke-NUS de Bioinfor-
matica Aplicada a Saude (04 participantes)

3.1.5.4 Elaboracao de Legislacdo e documentos

— Proposta de revisdo da Instrucdo Normativa n® 02/2016 -Proex;

- Revisdo dos formuldrios utilizados pela Divisao de Suporte;

— Elaboracao dos formuldrios utilizados para a avaliacao de regis-
tros e relatérios pelas Camaras Locais e Central de Extensao;

~ Participacdo na elaboracdo da Instrucdao Normativa n®. 01/2023,
que Normatiza a representacao nas Camaras Locais e na Ca-
mara Central de Extensao, e do Manual das Camara Locais de
Extensdo que apresenta os procedimentos e instrucdes para o
funcionamento das Camaras Locais de Extensdo. Além disso, a
Divisdao de Suporte participou de diversas reunioes para a im-

plementacao das Camaras Locais na universidade.

- Preparacao de documento com orientacdes para elaboracao de
acoes de extensao, abordando todos os elementos fundamen-
tais para os respectivos registros.

- Elaboragao dos formuldrios utilizados no edital Pibex 2023.
Destaca-se que a Divisdo de Suporte atuou em todas as fases do
edital Pibex 2023, com a participacdo de 03 (trés) servidores na
Comissao do pleito.

- Participacao na elaboracao do Relatério de Sustentabilidade da
Ufes de 2022. Disponivel em: “Relatdrio de Sustentabilidade”

3.1.5.5 Seguro de vida

Consolidacdo e formatacdo de planilhas para o seguro de vida para
discentes da UFES. Participacao do grupo que coordena a gestao do
seguro de vida para os alunos, pesquisadores e extensionistas, inclu-
sive voluntdrios, que tém direito a seguro de vida na Ufes. Em média,
quase 7.700 vidas por més sao beneficiadas. A partir de setembro de
2023, cujo quantitativo de vidas seguradas foi de 9.711, e a listagem
de vidas passou a ser gerada diretamente pela a Superintendéncia
de Tecnologia da Informacdo - STI - que passou a consolidar os da-
dos e a envid-los mensalmente para contratacao junto a seguradora.

3.1.5.6 Certificacao

No ano de 2023 foram emitidos 16.138 certificados referentes
aos participantes das diferentes acdes de extensdo e 95 declara-
coes para os coordenadores e cocoordenadores das acoes de ex-
tensdo, conforme versa a Instrucdo Normativan® 02/2016 - Proex.

Os dados abaixo demonstram o percentual e quantitativo de
documentos emitidos por modalidade de acao de Extensao no pe-
riodo de 2023:
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G

it

Total % Total
Curso e Oficina 2.848 i, 0520
Evento 6.550 40,59%
Programa 806 5,0%
Prestacdo 01 0,00006%
de trabalho
Projeto 5933 36,76%

il

3.1.5.7 Gerenciamento do Sistema de Gestao da Extensao

A Divisao de Suporte é responsavel pelo gerenciamento do Sis-
tema de Gestao da Extensao, propondo melhorias e manejando
erros e problemas. No sentido dos avancos trazidos pela aprova-
cdo da nova Resolucdo da Extensdo - CEPE/UFES n2 28/2022, em
2023 o SIGEX passou por diversas atualizacdes. Estas mudancas
foram implementadas pela Divisao de Suporte em parceria com
o STIL Adicionalmente, a Divisao de Suporte é responsavel por
orientar os coordenadores em relacdo ao funcionamento do sis-
tema. No ano de 2023 a Divisao cadastrou 69 tarefas no sistema
Redmine, plataforma utilizada para o gerenciamento de tarefas,
referentes a melhorias, correcées, implementacdo de novas ferra-
mentas e solicitacdao de informacées das acoes de extensao. Além
disso, a Divisao de Suporte atendeu 46 chamados de usuarios que
estavam com problemas no Sistema.

Para o prosseguimento do desenvolvimento do Sisterma de Gestao
da Extensao, em maio de 2022 a Reitoria criou um grupo de trabalho
composto por servidores da PROEX, PROPLAN, PRPPG, PROAD, ST1
e PROGRAD, para atuar no desenvolvimento de um Portal Unificado
de Projetos para a universidade, o qual usou como base o Sistema
de Gestao da Extensao. A partir desse trabalho, o sistema ganhara
novas funcionalidades que estarao totalmente integradas a base de
dados da Ufes, inclusive com integracao total com o sisterma de pro-
tocolo da Universidade. Em 2023, pode-se destacar como atividade
do GT a elaboracao de uma minuta de Resolucdo que regulamenta-
rd a utilizacdo do Portal de Projetos Unificado na Universidade para
registro e acompanhamento de projetos institucionais.

A Divisao de Suporte também conduz o levantamento de da-
dos e indicadores das acdes de extensao, que, inclusive, compdem
este relatorio.

3.1.6 Setor de Fomento

- Acompanhamento e auxilio a todas as acbes de extensao que
possuem recursos captados e geridos pela UFES, nos tramites re-
lativos a execucdo financeira.

- Analise e parecer técnico em processos de registros e relatdrios de
acoes de extensdo com recursos financeiros para serem encami-
nhados as Camaras Locais e Central de Extensdo, via Protocolo-Web.
- Aquisicao de bens e servicos relativa ao plano de execucao fi-
nanceira do FAE 2023 aprovado pela Camara de Extensao.

- Administragao dos recursos financeiros liberados na Fonte 100
(Tesouro) com gastos com passagens, didrias, transportes, aquisi-
cdo de material permanente e de consumo para suprir projetos de
extensdo e custeio de materiais estocdveis do almoxarifado cen-
tral da Ufes.
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- Aquisicao de bens e servicos para as acoes de extensao que sao
executadas diretamente pela Proex.

- Controle de patriménio relacionado a Pro-Reitoria de Extensao,
bem como as acdes de extensao que receberam material perma-
nente com patriménio da Ufes.

- Gestao de manutencao geral da Pro-Reitoria de Extensao, bem
COMOo 0S espacos a ela diretamente ligados.

- Recebimento de relatédrio de frequéncia, substituicdo de bolsista

e registro e acompanhamento de avaliagdes enviados de bolsista
pelos coordenadores contemplados com bolsas no Edital Pibex
2022/20273.

O setor também ¢é responsdvel pela compra dos itens solicita-
dos pelos coordenadores de extensao contemplados no Prémio
de Mérito Extensionista Maria Filina. Em 2023 foram adquiridos
0s bens de capital solicitados pelos projetos ganhadores em 2022,
conforme listagem (Tabela 2) a seguir:

Tabela 2: Listagem de materiais comprados para o EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA

EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA

LOCAL REGISTRO PROJETO EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE VALOR VALORTOTAL
Notebook tipo II - Padrao - Daten PROEX
Televisor - Smart TV 55” a 60”, LED. 4K R$2.088,00
CCJE 121 Universidade Aberta a pes- [ Suporte para TV LCD, LED, ou Plasma tipo parede, PROEX
(Golabeiras) soa idosa para televisdo
Ventilador de coluna pedestal 60 cm de diametro,
duas velocidades R4 980 R$2.507,00
€EFD ; . , Condicionador de Ar Split Inverter 18.000 (DEZOITO
e 3L, Projeto Vida Saudavel MIL) BTU/H R$2.700,00 R$2.700,00
CCJE 9272 Grupo de estudos antirra- | Notebook 15.6” Acer Aspire 5 AS515-57-727C 17- R$3.790 00
(Goiabeiras) cistas Lula Rocha 12650H 16GB SSD 515GBW11P o R$3.790,00
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EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA

CE
(Goiabeiras)

1568

Povos tradicionais: diversi-
dade e culturas no curriculo
escolar

Forno micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
timer, teclas pré-programadas, cor: branco, funcdo auto
descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo
de energia (ENCE) classe ‘A

R$694,00

Geladeira tipo frigobar, capacidade bruta minima de
120 litros, capacidade liquida minima de 100 litros,
cor: branca

R$1.284,00

Bebedouro garrafdo, tipo coluna, reservatoério de dgua
gelada

R$620,00

Suporte para TV LCD, LED, ou Plasma tipo parede,
triarticulado

R$210,00

R$2.808,00

CCHN
(Goiabeiras)

585

Atencdo a saude mental de
criancas e adolescentes

Forno micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
timer, teclas pré-programadas, cor: branco, funcdo auto
descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo
de energia (ENCE) classe ‘A

R$694,00

Ventilador de coluna pedestal 60 cm de diametro,
110v

R$209,90

Geladeira/refrigerator vertical, quantidade de portas:
01, cor: branco, com congelador interno, capacidade
minima de armazenagem liquida (refrigerador + con-
gelador): 260 litros

R$2.047,00

R$2.950,90

CE
(Goiabeiras)

142

Show de fisica

Forno micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
timer, teclas pré-programadas, cor: branco, funcao auto
descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo
de energia (ENCE) classe ‘A

R$694,00

Geladeira/refrigerator vertical, quantidade de portas:
01, cor: branco, com congelador interno, capacidade
minima de armazenagem liquida (refrigerador + con-
gelador): 260 litros

R$2.047,00

R$2.741,00

115



I RELATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA

Forno micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
timer, teclas pré-programadas, cor: branco, funcdo auto

descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo R$694,00
de energia (ENCE) classe ‘A
Geladeira tipo frigobar, capacidade bruta minima de
CE 120 litros, capacidade liquida minima de 100 litros, | R$1.284,00
L 161 Narradores da maré cor: branca
(Golabeiras) — —
Bebedouro garrafdo, tipo coluna, reservatério de
agua gelada minimo: 2 litros, capacidade de refrige-
racdo minima de 2,6 litros/hora, duas torneiras, dgua R$620.00
natural e gelada, torneiras em pldsticos ABS de facil ’
manuseio e substituicao pela parte frontal, suportar
garrafées de 10 ou 20 litros R$2.598,00
S Envelhe(ser) e processos . g ”
(Gotabeiras) 221 peicossocials Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens R$3.283,78 R$3.28378
Sisterna de refrigeracao por compressor, gabinete
metdlico ou plastico, possibilidade de instalacao para
parede ou bancada, vazdo de dgua de no minimo 0,75 | R$640,00
. o litros/minuto. Capacidade de armazenamento do re-
CEFD &2 P{at%,cal pedggogléa de educa- | servatério de dgua de no minimo 2 litros
(Goiabeiras) & (s;igs féii ?ie%%éélniigam PES™ IVentilador de parede oscilante, diametro: 60cm, tipo tu- R$195.00
fao. Quantidade de pds: 03. Pas de plastico, cor preto :
Monitores de 23 polegadas - deverd possuir tela com,
no minimo, 23 (vinte e trés polegadas) na diagonal, de- [ R$2.070,00
verd ser do tipo LCD TFT de matriz ativa ou LED (TRES) R$2.905,00
CCHN 2925 Oceano digital e a divulga- | Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17- R$3.790.00
(Goiabeiras) cdo da cultura oceanica 12650H 16GB SSD 512GB W11P AN R$3.790,00
Digga mentte:lpromogéo @e Desktop com processador intel core 13 com 8GB de PROEX
Zau € mehtdl € prevte 16d0 RAM, Monitor 21,5” marca Dell
CEUNES 614 e maiores agravos atraves
de oficinas terapéuticas as
pessoas privadas de liber- | Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens R$3.283,78
dade R$3.283,78
: Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17-
el T 12650H 16GB SSD 512GB W11P R$3.79000 | pgz790,00
Ceunes em Agao, desmistifican- : I - ;
CEVNES 642 ot £ E o e Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens R$3.283,78 R$3.283.78
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EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA
Aedes Zerop: prevencdo a|Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17-
CEUES 634 | gengue, Chikungunya e Zika | 12650H 16GB SSD 512GB W11P RE3.790001 pez 29000
CEUNES 2511 Vigiasus: vigilancia e controle | Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens R$3.283,78 R$3.283.78
Notebook 15.6” Vaio 16GB SSD 512GB W11P PROEX
Suporte para TV LCD, LED, ou Plasma tipo parede, R$210.00
para televisao
Sobereia simentar seg | FOT0 S0 0055 apecade i 2 o co
CEUNES ranca alimentar e nutricio- ’ ) N » SO ’ R$694,00
(Alegre) 419 el o o et el éiescongglamento, ploten(ila de 800W a 1400W, consurmo
mentacio adequada - SAN [deenergia (ENCE) classe ‘A
Geladeira/refrigerator vertical, quantidade de portas:
01, cor: branco, com congelador interno, capacidade
o e ; R$2.047,00
minima de armazenagem liquida (refrigerador + con-
gelador): 260 litros R$2.951,00
Televisor - SmartTV 55 a 60” LED, 4K R$2.088,00
Atendimento nutricional de | Suporte para TV LCD, LED, ou Plasma tipo parede, R$210.00
CCENS 407 individuos com diagnoéstico | para televisao i
(Alegre) de obesidade do municipio | Forno micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
de Alegre timer, teclas pré-programadas, cor: branco, fungdo auto | peco, o
descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo ’
de energia (ENCE) classe ‘A R$2.992,00
Televisor - SmartlV: 55 a 60 LED 4K R$2.088,00
Suporte para TV LCD, LED, ou Plasma tipo parede,
CCAE Grupo de estudos, pesqui- | para televisio R$210,00
(Alegre) 200 .Saf S elxtené%op(]%zr% Pectatiat £5mo micro-ondas, capacidade minima: 28 litros, com
i timer, teclas pré-programadas, cor: branco, funcao auto R$694 00
descongelamento, poténcia de 800W a 1400W, consumo J
de energia (ENCE) classe ‘A R$2.992,00
Ferramenta para melhoria
das condicdes das proprie- | Televisor - SmartTV 55 a 60”, LED, 4K R$2.088,00
CCAE dades rurais: avaliacao de
(Alegre) =45 atributos quimicos de solos S . TV LCD. LED Dl . 4
cultivados com culturas de upogle Deig : e S i tie) b
interesse econdmico D A R$2.088,00
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EDITAL 02/2023 - PREMIO MARIA FILINA

Solugdes geoldgicas aplica-

(CACI(ENrS) 1795 das para a andlise de carac- | Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens R$3.283,78
g terizacao de rochas e solos R$3.28378
ceCs Notebook tipo II - Padrao - Daten PROEX
Ve 214 Amamenta .
(Maruipe) Televisor - SmartTV 55 a 60°, LED, 4K (DUAS) R$4.176,00 R$4.176,00
Notebook tipo II - Padrao - Daten PROEX
Monitores de 23 polegadas - devera possuir tela com,
css no minimo, 23 (vinte e trés polegadas) na diagonal, de- | R$690,00
; 244 TATO_I3D vera ser do tipo LCD TFT de matriz ativa ou LED
(Maruipe) — , . —
Geladeira tipo frigobar, capacidade bruta minima de
120 litros, capacidade liquida minima de 100 litros, | R$1.284,00
cor: branca R$1.974,00
CSS 2018 Medicina na rua: um olhar | Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17- R$3.790.00
(Maruipe) ampliado 12650H 16GB SSD 512GB W11P T R$3.790,00
Programa de assisténcia
EES 478 dermatoldgica a popula- | Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17- R$3.790.00
(Maruipe) cdo rural vulneraveis e com | 12650H 16GB SSD 512GB W11P ra=c
cancer de pele R$3.790,00
CCS 1872 Cuidados com feridas e Notebook 15.6” Acer Aspire 5 A515-57-727C 17- R$3.790.00
(Maruipe) estomias 12650H 16GB SSD 512GB W11P T R$3.790,00
LAQOFES - Liga académica > :
CCS ; .. -| Notebook -15.6* Acer Asgpire-5:A515-57-727C 17-
. 2691 de oftamologia do Espirito R$3.790,00
(Maruipe) A 12650H 16GB SSD 512GB W11P R$3.790,00
Projetor Multimidia Acer X1223HP, 1000 Lumens (TRES) | R$9.851,34
Televisor - SmartTV 55 a 60", LED, 4K (DUAS) R$6.264,00
Condicionador de Ar Split Inverter 18.000 (DEZOITO
GOIABEIRAS | PROEX
MIL) BTU/H R$5.400,00
Notebook 15.6” Acer Aspire 5 AS515-57-727C 17- R$3.790.00
12650H 16GB SSD 512GB W11P -t R$25.305,34
FONTE 1050A001QL (FAE) R$89.073,36
FONTE 1000.000000 (TESOURO) R$19.353%,78
TOTAL GERAL | R$108.42714
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3.1.7 Resultados Gerais Alcancados

No comparativo com o ano de 2022, 2023 apresentou um au-
mento de cerca de 9,5% no numero das acdes extensionistas
registradas, mais que o dobro do crescimento apresentado em
2022, que ficou em 4%, demonstrando que a extensdo vem se
consolidando e expandindo dentro da universidade.Este aumen-
to, provavelmente seja reflexo do continuo trabalho de orientacdo
e estimulo a extensao, promovido pela PROEX, da implementacao
da insercao curricular da extensao nos curriculos dos Cursos de
Graduacao e da mobilizacao da gestao, no sentido de promover e
registrar a atuagao extensionista.

O uso das midias sociais e dos canais de comunicacao também
vermn ganhando espaco entre os extensionistas, permitindo acesso
maior as informacdes e acdes de extensdo e seus desdobramen-
tos junto a sociedade.

Com reunides mensais, de toda a equipe da Proex, e semanais,
com 0s grupos setoriais de trabalho, a gestao mantém atualizadas
as formas de atendimento e de assessoramento dos extensionis-
tas, utilizando instrumentos de acesso disponibilizados entre o
grupo de trabalho e a comunidade em geral.

Dessa forma, em 2023 foram obtidos os seguintes resultados,
conforme dados registrados e consolidados no Sistema de Gestao
de Extensdo (https://projetos.ufes.br), abaixo informados:

3.1.7.1 Programas e Projetos Vinculados

Segundo as Diretrizes da Extensao Universitdria, considera-se
que o programa € um ‘conjunto articulados de projetos e outras
acoes de extensdo (..) preferencialmente integrado ao ensino e a
pesquisa’. No ano de 2023, foram registrados 88 programas com
117 projetos vinculados. (Tabela 3).

Tabela 3. Numero de Programas e Projetos vinculados e
publico estimado.

TOTAL DE PROJETOS
VINCULADOS AOS
PROGRAMAS

TOTAL DE PUBLICO
ESTIMADO

TOTALDE
PROGRAMAS

AREAS TEMATICAS

1. COMUNICACAD

2 CULTURA 6,600

3. DIREITOS

HUMANOS E JUSTICA 15 14120

529350

7. TECNOLOGIA E PRODUCAO GO 040

8 TRABALHG I B60

9, MULTIDISCIPLINAR 0 0 0

TOTAL 88 117

1779025

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraido em
janeiro de 2024.

Neste caso, os dados, em relacao ao ano anterior, mostram que
o numero de Programas se manteve, mas com um incremento no
numero de projetos vinculados, certamente pelas politicas de ges-
tdo adotadas. Quanto as areas atendidas, verifica-se a predomi-
nancia de acdes na Saude (61), seguida da Educacdo (53), Direitos
Humanos e Justica (24); Meio Ambiente (20) e Tecnologia e Produ-
cdo (20). A equipe envolveu 3.063 pessoas, sendo: 353 docentes;
48 bolsistas; 1712 voluntarios; 77 pos-graduandos; 79 técnicos e
794 externos.
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3.1.7.2 Projetos ndo Vinculados

Conforme a Resolucdo CEPE n2 28/2022, “séo considerados
projetos de extensao as propostas de atuagao na realidade social
de natureza académica, com carater educacional, social, cultural,
esportivo, de lazer, cientifico ou tecnolégico que cumpram o pre-
ceito da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao” Em
2023, os projetos nao vinculados contaram com 511 registros, as-
sim distribuidos em suas dreas tematicas (Tabela 4).

Tabela 4. Projetos ndo vinculados e publico estimado

TOTAL DE PROJETOS NAD

VINCULADOS TOTAL DE PUBLICO

ESTIMADO

AREAS TEMATICAS

1 COMUNICACAD 17 B40.600

2 CULTURA 45 111205

3. DIREITOS HUMANCOS E JUSTICA 13 107, 14%

4 EDUCACAD o7 463117

5 MEID AMBIENTE 25 212470

7. TECNOLOGIA E PRODUCAO 29 74498
8 TRABALHO 16 4574
TOTAL 512

2284822

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em
janeiro de 2024

Os numeros apresentados em 2023 podem ser considerados
como resultados de um trabalho exitoso, dentro do atual contex-
to de retomada do presencial. Em relacao as areas mais atendi-
das por projetos nao vinculados, temos a Saude (214); seguida da
Educacdo (153%); Cultura (45) e Tecnologia e Producdo (29); Meio
Ambiente (25) e Comunicacdo (17).

Essa predominancia de agdes na area de Saude, também obser-
vada em relacdo aos programas e projetos vinculados (Tabela 1),
aponta um importante dado a ser considerado no planejamento
de politicas de apoio a extensao, com bolsas, equipamentos e ma-
teriais. Este dado pode ser relacionado a alta demanda por atendi-
mentos na saude, que ocorre, no Hospital Universitario Cassiano
Anténio Moraes (Hucam), Instituto de Odontologia da UFES e Cli-
nica Escola. De forma similar, o mesmo observa-se em relacdo a
Educacao, em suas diversificadas dreas de atuacao.

Os dados sobre equipe envolvida, de acordo com as informa-
coes, sao 6.490 participantes, sendo: 962 docentes; 153 bolsistas;
3407 alunos de graduacao voluntarios; 176 alunos de pods-gra-
duandos, 228 técnicos; e 1.564 externos. Quanto ao numero de
bolsistas, é importante informar que algumas acoes podem apre-
sentar quantificacdo diferente, por se tratar de revezamento de
bolsistas. Todos os dados acima informados constam dos anexos
deste relatdrio.
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3.1.7.3 Cursos e Oficinas Presenciais

De acordo com a Resolucdo CEPE/UFES n? 53, de 25 de setem-
bro de 2023, os cursos de extensao caracterizam-se como acoes
de disseminacao dos conhecimentos produzidos na Universida-
de ou fora dela, de forma presencial, hibrida ou a distancia, para
capacitacdo, aperfeicoamento, atualizagao, treinamento e qualifi-
cacdo, com carga hordria minima de 4 (quatro) e maxima de 359
(trezentas e cinquenta e nove) horas. Ja as oficinas de extensdo
caracterizam-se como acoes de carater pratico ou tedrico que
proporcionam vivéncias ou experiéncias aos participantes, com
0 objetivo de articular saberes académicos com praticas sociais,
contribuindo com a difusdo de conhecimentos junto a sociedade,
com carga hordria minima de 1 (uma) hora.

Os cursos ofertados de forma presencial caracteriza-se por
uma modalidade educacional na qual os participantes executam
atividades didaticas e avaliagdes na presenca do professor. As ati-
vidades presenciais devem representar 100% (cem por cento) da
carga horadria total do curso.

Segundo dados do Sistema de Gestdo de Extensao (Tabela 05),
0s cursos e oficinas presenciais ofertados em 2023 somaram 68,
com 3.744 horas/aula. As dreas de conhecimento mais atendidas
foram: Ciéncias Humanas (23); Ciéncias da Saude (12); Ciéncias
Sociais Aplicadas (12) e Linguistica, Letras e Artes (08) . Os cursos
presenciais beneficiaram 4.625 cursistas.

Tabela 5. Numero total de cursos, carga hordria, concluintes (Presenciais)

: TOTALDE | TOTALDE
AREAS DE CONHECIMENTO CURSOS E CARGA | CONCLUINTES
OFICINAS = HORARIA
TOTAL ATE 30 HORAS 30 | 471
1. CIENCIAS AGRARIAS 0 0 0
2. CIENCIAS BIOLOGICAS 4 100 150
3. CIENCIAS DA SAUDE 6 78 287
4 CIENCIAS EXATAS E DA TERRA 2 28 520
5, CIENCIAS HUMANAS 8 204 1125
6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 7 35 231
7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA 1 4 12
8. LINGUISTICA, LETRAS E ARTES 2 22 26

TOTAL ACIMA DE 30 HORAS

1. CIENCIAS AGRARIAS 0 0] 0

2. CIENCIAS BIOLOGICAS 1 80 20
3. CIENCIAS DA SAUDE 6 673 701
4 CIENCIAS EXATAS E DA TERRA L 160 100
5. CIENCIAS HUMANAS 15 1392 979
6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 5 220 126
7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA 2 82 80
8. LINGUISTICA, LETRAS E ARTES 6 666 168

TOTAL GERAL

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024
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3.1.7.4 Cursos e Oficinas nao Presenciais

A Resolucdo CEPE/UFES n? 5%, de 25 de setembro de 2023 de-
fine que, curso de extensdo a distancia é caracterizado por uma
modalidade educacional na qual sao utilizados meios e tecnolo-
gias de informagdo e comunicacao para o desenvolvimento das
atividades educativas. As atividades a distancia devem repre-
sentar 100% (cem por cento) da carga hordria total do curso. J& os
cursos hibridos, parte da carga horaria é cumprida de modo pre-
sencial e parte a distancia. Foram registrados, em 2023, 21 cursos
e oficinas na modalidade a distancia. A carga hordria total foi de
1.609 horas/aula.

As dreas mais atendidas foram: Ciéncias Humanas (08); Cién-
clas da Saude (07) e Linguistica, Letras e Artes (3). Foram benefi-
clados por estes cursos 3.638 pessoas (Tabela 6).

Tabela 6. Numero total de cursos e oficinas, carga hordria, concluintes (a distancia)

AREAS DE CONHECIMENTO

TOTAL ATE 30 HORAS
1. CIENCIAS AGRARIAS
2. CIENCIAS BIOLOGICAS

3. CIENCIAS DA SAUDE

4 CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

8. CIENCIAS HUMANAS

6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA

8. LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

TOTAL ACIMA DE 20 HORAS

TOTAL DE
CURSOSE
OFICINAS

TOTAL DE
CARGA
HORARIA

CONCLUINTES

1. CIENCIAS AGRARIAS
2. CIENCIAS BIOLOGICAS
%, CIENCIAS DA SAUDE
4. CIENCIAS EXATAS E DA TERRA
5. CIENCIAS HUMANAS
6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA

8. LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

TOTAL GERAL

310

880

1.609

1714

865

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024

22



I F1ATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

3.1.7.5 Eventos

Segundo as Diretrizes da Extensao Universitaria, caracteriza-
-se como evento “acao extensionista que implica na apresentacao
e exibicdo publica e livre ou também com clientela especifica, do
conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico de-
senvolvido, conservado ou reconhecido pela universidade” Nesta
categoria de acdo verificou-se uma oportunidade de fortalecer o
processo de interacao da universidade com a comunidade. Foram
abordados temas do momento atual, como espacos de reflexao,
troca de conhecimentos e de divulgagao cientifica.

No Sistema de Gestdo da Extensdo, foram registrados 9 con-
gressos; 23 semindrios; 06 ciclos de debates; 04 festivais e 71
eventos diversos, totalizando 113 eventos.

Em relacao ao ano de 2022, os dados da Tabela 7 mostram
um aumento no numero de registros, resultado também previs-
to considerando o completo retorno das atividades presenciais
que iniciaram em 2022. As tematicas abordadas nestes eventos
foram: Educacao (48); Saude (27); Cultura (14); Tecnologia e Pro-
ducdo (10); Meio Ambiente (6) Trabalho (04), Direitos Humanos e
Justica (3) e Comunicacdo (01). O publico informado nos registros
dos eventos alcancou de 42.444.

Quanto aos resultados dessas acées, destaca-se a oferta de mo-
mentos de interacao com a populacao em geral, por meio mostras
de profissdes, de debates sobre temas da atualidade, divulgacdo
de informacoes e orientacdes de saude, reflexao sobre politicas
de educacao e de preservacao do meio ambiente, encontros sobre
gestao cultural e de patrimonio e discussoes a respeito da impor-
tancia da extensao universitaria.

Tabela 7. Numero total de eventos realizados , por tipo de evento e drea temdtica, em 2023:

TOTAL DE
CURSOSE
OFICINAS

TOTAL DE
CARGA
13(0):7:9:071

AREAS DE CONHECIMENTO CONCLUINTES

TOTAL ATE 30 HORAS

1. CIENCIAS AGRARIAS 0] 0 0]
2. CIENCIAS BIOLOGICAS 1 15 671
3. CIENCIAS DA SAUDE 3 32 101
4. CIENCIAS EXATAS E DA TERRA 6] 6] 0]
5. CIENCIAS HUMANAS 0 0] 0
6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 1 24 18
7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA | 1 10 193
8 LINGUISTICA, LETRAS E ARTES 0 0 0]

TOTAL ACIMA DE 30 HORAS

1. CIENCIAS AGRARIAS 0 0 0
2. CIENCIAS BIOLOGICAS | 0 0 0
3. CIENCIAS DA SAUDE 4 310 1714
4. CIENCIAS EXATAS E DA TERRA 0 0 0
5. CIENCIAS HUMANAS | 8 | 880 865
6. CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 4] 0 0
7. ENGENHARIA/ TECNOLOGIA 0 0 0
8 LINGUISTICA, LETRAS E ARTES 3 338 76

TOTAL GERAL

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024
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3.1.7.6 Prestacdes de Servigos

Conforme classificacdao nas Diretrizes da Extensdo Universitd-
ria, a prestacdo de servicos é a realizacdo de trabalho oferecido
pela IES ou contratado por terceiros (comunidade ou empresa).
Esta acdo se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade e
ndo resulta na posse de um bem. Conforme a Resolugdo CEPE/
UFES n® 28 de 2022, todas as prestacdes de servicos, exceto das
organizagdes extensionistas, feitas pela Universidade devem im-
plicar inovagao, como criacao cultural, pesquisa cientifica e tecno-
l6gica, e envolver estudantes.

Devido a sua especificidade, em 2023, apenas 4 acbes foram
caracterizadas como prestacao de servico, que no Sistema de
Gestao de Extensao encontram-se nas seguintes areas: Tecnolo-
gia e Producdo (2) e Saude (2).

Ainda ha que se divulgar e orientar a comunidade universitaria
sobre esta modalidade extensionistas, visando a sua promogao.

3.1.8 Municipios Atendidos

A Proex tem como missao promover o desenvolvimento social,
a fomentacao de programas e projetos de extensao, cursos de for-
macdo, treinamento e de capacitacdo e qualificacdo para o publi-
co, bem como elaboracao e apoio a projetos sociais e ambientais
articulados para e com a comunidade. A oferta da extensao tem
como principio fundamental o acolhimento e atendimento das
demandas apresentadas pela comunidade, sempre buscando
promover o dialogo com elas para entender as suas necessidades
e buscar solucoes.

A atuacdo da extensao também tem contribuido para a formula-
cao de politicas publicas, por meio da articulacao e participacao em
féruns, consultorias e nucleos especificos de atuacdo. Por sua fun-

cao como instrumento de participacao e insercao social, a extensao
promove a intera¢do entre a universidade e as comunidades.

Pelos resultados apresentados, verifica-se que a completa re-
tomada das atividades presenciais combinado com a adogao de
recursos tecnoldgicos de gestao, execucao e acompanhamento
das acdes extensionistas, inclusive o atendimento virtual, que ga-
nharam forca no periodo pandémico, impulsionaram o aumento
do numero de registros de acdes de extensao e a ampliacao de
seu alcance. As atividades remotas possibilitam a realizacao de
atividades de grande impacto e ampla abrangéncia, inclusive in-
ternacional. Essa forma de atendimento aproximou localidades
de dentro e fora do Estado e do pais. E seguro afirmar que todos
os 78 municipios do Estado do Espirito Santo foram beneficiados
por acdes de extensao, como ja ocorreu em 2022. A Incorpora-
cao da tecnologia computacional estd permitindo que pessoas de
qualquer lugar, que de outra forma ndo teriam oportunidade, se-
jam beneficiadas pela extensdo da Ufes, promovendo ainda mais
a inclusao e a capilarizacao das a¢bes da Universidade nos terri-
térios alcancados.

3.1.9 Consideragoes

Conforme dados do Sistema de Gestdo de Extensdo, em 2023
foram registradas 923 acdes compreendendo: programas, pro-
jetos, cursos, oficinas, eventos e prestacdo de servigos, conforme
Tabela 8:
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Tabela 8: Total de agdes realizadas e respectivo publico atingido no ano de 2023

ACOES DE EXTENSAO TOTAL DE ACOES TOTAL DE PUBLICO ESTIMADO
PROGRAMAS 88 1779025
PROJETOS 629 2284822
CURSOS/OFICINAS 89 8.263
EVENTOS 113 42444
PRESTACAQ DE SERVICOS 4 553

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024

Comparados ao ano de 2022 os resultados de 2023, indicam
como positivas as estratégias da gestao para o alcance dos obje-
tivos, conforme pode ser observado nos dados do comparativo a

seguir (Tabela 9 ):

Tabela 9. Comparativos do numero de agdes registradas e respectivo publico atingido em
2020/2021/2022/2023.

PROGRAMAS

NUMERO DE REGISTROS

PUBLICO ESTIMADO

2020
2021
2022
2023

1898084
1841466
1831715
1L779.025

2020
2021
2022
2023

577
578

629

NUMERD DE REGISTROS

2054151
2186766
2115779
2284822

2020
2021
2022
2023

96
85
Ti
89

10.835
10422
8114
8.263

2020
2021
2022
2023

41240
23168
12785
42444

2020
2021
2022
2023

18,084
L4089
355
555

2020

2021

2022

2023

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2023

4022394

4065911

4068718

4115107
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Em relagdo a oferta de agoes de extensdo universitaria com pro-
gramas, projetos, cursos, oficinas, eventos e prestacao de servicos,
num total de 923 registros, verifica-se o atendimento em todas as
areas do conhecimento, assim distribuidas conforme a Tabela 10.

Tabela 10. A¢bes de extensdo segundo tipo e drea temdtica, registrados em 2023

ATIVIDADES POR AREAS TEMATICAS EM 2023

AREAS TEMATICAS | PROGRAMAS =PROJETOS = CURSOS EVENTOS Pr;iiﬁggo TOTAIS
COMUNICACAD 2 21 0 1 0 2%
CULTURA 6 53 6 14 0 79
DIREITOS
HUMANOS 2 % g 5 9 £
EDUCACAO 17 189 29 48 0 293
MEIO AMBIENTE 11 24 3 6 0 54
SAUDE 23 252 21 27 2 25
TECNOLOGIA E
SROT 14 25 10 2 68
TRABALHO 6 17 5 4 0 32
MULTIDISCIPLINAR 0 0 0 0 0 0

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024

Fazendo um comparativo do numero de registros das acoes de
extensdo (Tabela 11) ao longo dos ultimos 04 anos é possivel obser-
var uma conducao estavel e consistente da gestao da extensao, que
reflete o nimero total de registros. E possivel notar um discreto de-
caimento de a¢des de extensao em 2021, muito provavelmente em
funcdo da pandemia de Covid-19, que se recupera a partir de 2022,
com o fim da pandemia, e tém aumento expressivo em 2023. Vale

destacar que a partir de 2020 a Divisao de Suporte da Proex imple-
mentou o atendimento personalizado, realizado de forma presen-
cial e on-line, utilizando-se de ferramentas de tecnologia como o
whatsapp e google meet, além daquelas ferramentas tradicionais,
como e-mail, telefone e plataforma Redmine.

Tabela 11. A¢bes de extensdo registradas ao longo dos ultimos 04 anos

ACOES DE EXTENSAO POR ANO

MODALIDADES DE ACOES

DE EXTENSAO

1. PROGRAMA 87 a7 89 88

2. PROJETO 577 578 608 629

Z. CURSCS/OFICINAS 96 85 T4 89

4 EVENTOS 64 54 69 115

5, PRESTACAQ DE SERVICO B 4 3 04

Fonte: Sistema de Gestdo de Extensdo — extraidos em janeiro de 2024

Os resultados apresentados neste relatério sao importantes para
orientar o planejamento para o ano de 2024, frente as demandas
pelas comunidades, e considerando as condigdes para atuacao dos
extensionistas no desenvolvimento de suas atividades.

Quanto aos impactos da extensdo, é certo afirmar que os efei-
tos produzidos pela extensao precisam de estudos e instrumen-
tos préprios, capazes de coletar as informacées necessarias, bem
como o acompanhamento do publico envolvido, para que possam
ser mensurados. Espera-se implementar uma politica de avaliagao
desses impactos nao imediatos, construindo os instrumentos ca-
pazes de atender a este processo.
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A evolucao do sistema de projetos da UFES, que inclui a extensao,
certamente trard avangos para o registro e acompanhamento das
acoes extensionistas, permitindo-nos obter e analisar indicadores
que, seguramente, contribuirdo com as futuras avaliagcdes e politi-
cas estratégicas para a extensao universitaria na UFES.

As atividades realizadas em 2023 deram sequéncia as a¢des ja ini-
cladas por esta diretoria no ano anterior, considerando sua Missao
principal de fomentar e acompanhar as politicas de extensao no am-
bito da universidade. A equipe da diretoria se reuniu semanalmente
para definir, planejar e garantir a execucao das acdes propostas para
0 ano, além de acompanhar seus resultados. A seguir, sao descritas
as principais atividades realizadas por esta diretoria no ano de 2023.

3.2.1 Elaboragdao, Acompanhamento e Atualizacdo de Normati-
vas e Documentos

Além da elaboracao de normativas e documentos relacionados
ao funcionamento das camaras de extensdo, ja expostos na segao
anterior, a DPEX atuou também no acompanhando da tramitacao
de normativas e elaboracao de novas, considerando a dinamicida-
de dos trabalhos da extensao. Destaca-se, nesse contexto, a aprova-
cdo, no ano de 2023, da Resolucdo Cepe/Ufes n. 53 de 25 de setem-
bro de 2023, elaborada pela DPEX e encaminhada ao Cepe ainda
no ano de 2022, que regulamenta os Cursos e Oficinas de Extensdo
Universitaria. O documento é um importante marco, ao estabelecer
parametros mais claros e objetivos para a proposicao e realizacao
dessas duas modalidades de acdes de extensao. Foram necessarios

alguns ajustes na proposta original, conforme demandado pelo pa-
recerista do CEPE, que foram realizados pela equipe da DPEX.

No primeiro semestre de 2023, a DACE também revisou a Re-
solucdo n. 50/2023 CEPE/UFES que regulamenta a concessao de
ajuda de custo a estudantes. A proposta foi inserir nessa norma-
tiva a ajuda de custo referente a atividades extensionistas reali-
zadas por estudantes participantes de acoes de extensdo formal-
mente registrados no Sigex. Essa revisao foi importante porque
a ajuda de custo especifica para atividades extensionistas ainda
nao possuia regulamentacao em normativas da Universidade.

Ainda nesse contexto da revisdo de normativas foram realiza-
das, no més de marco, diversas reunides com a DGEX para a atua-
lizacdo da Instrugao Normativa n. 02/2016, a fim de adapta-la aos
novos parametros da Resolucdo n. 28/2022.

3.2.2 Acompanhamento da Implementacao da Insercao Curricu-
lar da Extensao

No que se refere a implementacdo da insercao curricular da
extensao, as reunides entre a DPEX, Colegiados e NDE’'s em 2023
aconteceram em nuUmMero menor, se comparado ao quantitativo
realizado no ano anterior. Provavelmente, isso se deve ao fato de
que os colegiados foram se apropriando da Resolucao Cepe/Ufes
n? 28/2022 e implementando as alteracdes necessdrias nos Proje-
tos Pedagdgicos de Curso (PPC’s). Ainda assim, duvidas e questdes
sempre surgem nesse processo.

Dessa maneira, foram realizadas as seguintes reunides para tra-
tar de duvidas sobre a insercdo curricular: 18/05 - Colegiado de
Medicina; 15/06 - Proex e Prograd duvidas - CH de extensdo em
disciplinas; 27/06 - Colegiados de Artes Visuais e Artes Plasticas;
29/06 - Reunido online com prof Regina Godinho, representante
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no DLCE no NDE de Letras portugués, inglés e italiano - CE; 04/07
- Artes Visuais e Artes Plastica). A DPEX também recebeu mui-
tas duvidas sobre o tema, encaminhadas por e-mail, e que foram
sendo respondidas ao longo do ano.

Além disso, no dia 11/07 foi realizada uma reunido com a par-
ticipacao da equipe pedagdgica e coordenacao do Planetario da
UFES, visando tratar da possibilidade de parcerias com diversos
cursos da Universidade, no que se refere a insercao curricular da
extensao, tendo esse espaco como campo de atuacao para prati-
cas extensionistas vinculadas a creditacao. A reunido teve varios
desdobramentos nesse sentido.

No dia 22/08 aconteceu de forma online o Férum das Licencia-
turas, organizado pela Prograd, do qual a DPEX participou como
convidada, para esclarecer possiveis duvidas sobre a insercao
curricular da extensao, conforme pode ser visto nas Figuras 5 e 6.
Além disso, também participamos de reunidao com as licenciatu-
ras no dia 11/10, a convite da Prograd.

Figura 5 - Férum das Licenciaturas realizado em 11/10.

Figura 6 - Férum das Licenciaturas realizado em 11/10.

Na Farum de L
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Pasiclahiumranto do Féeum cam rlagio i Rusohigis CSE/CP no
22019 benplarersiagio da credlagie da exieeado

Considerando, ainda, o cenario de insercao curricular da exten-
sao, a DPEX participou no dia 11/08 da II Semana de Planejamen-
to Académico do Curso de Nutricdo (online), prestando esclareci-
mentos sobre essa tematica.

Figura 7 - Programacdo da II Semana de Planejamento Académico do Curso de Nutrigdo
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Ainda que o prazo para a insercao curricular da extensao tenha
sido estendido mais uma vez, é preciso avangar nas revisoes dos
PPCs dos cursos para que o curriculo esteja adequado ao deter-
minado pela Resolucdo CNE/MEC n® 7/2018 e a Resolucdo Cepe/
Ufes n? 28/2022, ou seja, o cumprimento da obrigatoriedade de
10% de carga hordria extensao para todos os estudantes de gra-
duacao. Nessa direcao, a DPEX continuard a disposicao dos Cole-
giados e NDEs para tirar duvidas a respeito do assunto, seja por
e-mail, reunides presenciais ou online.

3.2.3 Gerenciamento dos Trabalhos da Plataforma de Cursos de
Extensao no Formato Mooc’s (Plataforma Moocqueca)

O planejamento e a realizacao das atividades da Plataforma Moo-
cqueca demandou da equipe da DPEX reunides semanais, e uma
série de tarefas e atividades ligadas a gestdo de pessoal envolvido
na plataforma, com o apoio do Setor de Fomento da Proex. Em 10
de maio de 2023, na semana de comemoracao do 69° aniversario
da Ufes, a plataforma de cursos MOOC, carinhosamente nomeada
de Moocqueca, foi lancada em evento no Cine Metrépolis.

Toda a organizagao do evento foi realizada pela DPEX e contou
com uma ampla participacao da comunidade interna e externa,
além de programacao cultural com a presenca da Banda de Con-
go Panela de Barro. As fotos da divulgacgao e realizacao do evento,
podem ser vistas nas figuras a seguir.

Figura 8 - Divulgagéo do langamento da
Plataforma

Figura 9 - Cursos disponiveis na platafor-
ma Moocqueca no langamento.

EVENTD OF LANGAMENTD DI PLATAFORMA

MoocquacA
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ProEx D -
wie SRISEAD © gES

Figura 10 - Equipe da Proex no evento

Figura 11 - Outdoor de divulgag¢do
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O evento foi transmitido ao vivo no canal oficial da UFES no You-
tube (link da gravacgdo: https://[www.youtube.com/watch?v=7r-
vywlCFUxM&t=5889s) e também noticiado internamente. Noticia
sobre o lancamento da Moocqueca no site da Ufes disponivel em:

“Mais de 6 mil pessoas jd se inscreveram nos cursos gratuitos da
plataforma Moocqueca”

“Ufes lanca plataforma de cursos gratuita”

Externamente, o langamento da plataforma também foi noticia-
do por diversos veiculos de comunicacao da Grande Vitdria, con-
forme pode ser visto nos links a seguir:

“Ufes lanca plataforma com 14 cursos on-line de graca”

“Ufes lanca plataforma com cursos on-line gratuitos; saiba
como se inscrever”

““Moocqueca”™: plataforma on-line com cursos de graca é lanca-
da pela Ufes’

“Mais de 6 mil pessoas ja se inscreveram nos cursos gratuitos
da plataforma Moocqueca”

“Ufes lanca plataforma de educacao a distancia; sdo 14 cursos
gratuitos com certificado”

Posteriormente ao lancamento oficial, mais 4 novos cursos fo-
ram integrados a plataforma Moocqueca, totalizando 18 cursos
até o momento, sendo que dois deles ja se encontram disponi-
vels na versdo em inglés. Para marcar este momento, foi realizada
no dia 12/12/2023 uma live, transmitida via Canal do Youtube da
Proex (gravacdo disponivel em https://wwwyoutube.com/wat-
ch?v=-QRjEUI7TU). A Plataforma ja atingiu 28.838 pessoas até o
momento (numero de inscricdes nos cursos até o dia 23/11/2023),
sendo que um pouco mais de 80% dos participantes nunca estu-
dou na UFES, conforme dados do questiondrio de perfil respon-
dido, demonstrando a importancia da plataforma para a disse-
minacao do conhecimento produzido pela Universidade entre a
comunidade de forma mais geral.

Além disso, verificamos que a plataforma foi acessada por usua-
rios de 34 paises diferentes, de quase todos os continentes, e todas
as regides brasileiras, com predominancia do Sudeste, com 83,7%
dos acessos do Brasil. Para o ano de 2024, um novo Edital de sele-
cao de cursos sera lancado, visando ampliar o alcance do conhe-
cimento disseminado via cursos de extensdo no formato MOOCs.

3.2.4 XI Jornada Integrada de Extensdo e Cultura e Prémio de
Mérito Extensionista Maria Filina

A Jornada Integrada de Extensdo e Cultura da Ufes tem por ob-
jetivo divulgar as atividades de extensdo da Universidade. E um
evento anual que teve sua XI edicao em 2023. A proposta visou in-
tegrar os extensionistas dos quatro Campi da Ufes para que divul-
gassem suas acoes e produtos. O evento é uma forma de valorizar
e fortalecer a pratica extensionista enquanto atividade académica
integrada e indissociavel do ensino e da pesquisa.

A Jornada contou com exposicoes, atividades culturais, o Pré-
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: . . : : - - Figura 17 - Visita a stand durante a
mio de Mérito Extensionista Maria Filina, cursos e oficinas, dentre Jornada de Séo Mateus

outras atividades. E um evento de relevancia académica, que pro-
porciona momentos de divulgacao, avaliacao e debate critico so-
bre a extensao universitdria e seu papel no processo de formacao
académica, além dos impactos sociais dessas acoes. Foi realizada
nos campi de Goiabeiras, Alegre e Sao Mateus.

Figura 13 - Jornada no Campus Goiabeiras Figura 14 - Jornada no Campus Alegre
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O Prémio de Mérito Extensionista Maria Filina (PMEMF) faz
parte do calendario da Ufes na Jornada Integrada de Extensao e
Cultura, durante a Semana do Conhecimento, e é uma homena-
gem a Maria Filina Salles de S& de Miranda, professora da Ufes,

Figura 15 - Abertura da Jornada no Figura 16 - Roda de conversa sobre que foi de Sub-Reitora Comunitaria a Coordenadora de Extensao
Campus de Alegre creditagdo em Alegre e
R e A : : no inicio dos anos 1980.
| i e E=ay

Figura 18 - Apresentacgdo cultural da UNAPI durante a
ceriménia de entrega do Prémio em Goiabeiras
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Nos ultimos anos, a Proex tem conseguido premiar com note-
books ou computadores desktops, e também com investimento
em forma de capital, os projetos mais bem pontuados por meio da
selecdo proposta em edital - Edital Proex n.02/2023% (disponivel
no link: EDITAL N° 02 / 2023 — PROEX/UFES PREMIO DE MERI-
TO EXTENSIONISTA MARIA FILINA).

Em 2023, foram 191 projetos inscritos na primeira etapa. Para a
segunda etapa, foram selecionados os projetos de modo propor-
cional entre os campi da Ufes, o que totalizou 27 projetos. Cada
um dos cinco primeiros classificados (um de cada campus e o ga-
nhador geral) foi contemplado com a cessdo de um computador
(tipo desktop ou notebook, a depender da disponibilidade) e um
investimento na forma de capital (material permanente) no valor
de R$3.000,00 (trés mil reais). Os outros 22 trabalhos classificados
para a terceira etapa receberao um investimento, na forma de ca-
pital (material permanente), no valor de R$3.000,00 (trés mil reais).

Para que a premiacdo aconteca, é necessaria a contribuicao de
muitos sujeitos, desde a comissao composta por servidores da
Proex e dos pares que compdem a Camara de Extensao, até a ban-
ca avaliadora da ultima etapa que foi constituida por servidores
da Proex (Pro-Reitor Renato Rodrigues Neto e Marlene Martins de
Oliveira) e membros externos a universidade (Olindina Serafim,
professora da rede municipal de Sdo Mateus e Membro da Comis-
sao Quilombola do Sapé do Norte no Grupo de Trabalho de Educa-
cao, Marcelo Siqueira, representante da Central das Comunidades
e Elton Moura, diretor da Fapes) para chegarmos aos ganhadores.

A partir da avaliacdo feita pelos participantes do prémio em
2022, a Comissao Organizadora realizou as cerimonias de entre-
ga em trés momentos. No dia 19 de outubro em Vitéria (Campus
Goilabeiras e Maruipe), no dia 25 de outubro em Sao Mateus, e no

dia 6 de novembro em Alegre. A seguir, listamos todos os 27 proje-
tos finalistas do ano de 2023.

Do campus Goiabeiras, os 10 projetos selecionados, e seus res-
pectivos coordenadores, foram: Projeto n® 2373 - Grupo de Estu-
dos Antirracista Lula Rocha - William Berger; Projeto n® 462 - Pra-
tica pedagdgica de Educacao Fisica adaptada para pessoas com
deficiéncia - Maria das Gracas Carvalho Silva de S3; Projeto n® 399
- Atencao a saude mental de criancas e adolescentes - Ariana Lu-
cero; Projeto n® 324 - Vida Saudavel - André Soares Leopoldo, Pro-
jeto n® 2935 - Oceano digital e a divulgacao da cultura oceanica -
Camilah Antunes Zappes, Projeto n? 221 - Envelhe(ser) e processos
psicossocials - Valeschka Martins Guerra, Projeto n° 142 - Show
de Fisica - Giuseppi Gava Camiletti, Projeto n® 131 - Universidade
Aberta a Pessoa Idosa (UNAPI) - Cenira Andrade de Oliveira, Proje-
ton® 1568 - Povos Tradicionais: diversidade e culturas no curriculo
escolar - Ozirlei Teresa Marcilino e o Projeto n°161 - Narradores da
Maré - Soler Gonzalez. O projeto vencedor do campus Goiabeiras
foi Projeto n® 131 - Universidade Aberta a Pessoa Idosa (UNAPI) -
Cenira Andrade de Oliveira.

Do campus Maruipe foram 6 finalistas: Projeto n® 2691 - LAO-
FES - Liga Académica de Oftalmologia do Espirito Santo - Thiago
George Cabral Silva, Projeto n® 2018 - Medicina na rua: um olhar
ampliado - Brunela Pitanga Ramos Madureira, Projeto n® 214 -
Amamenta - Candida Canicali Primo, Projeto n® 1873 - Cuidados
com feridas e estomias - Fabiana Gonring Xavier, Projeto n® 478
- Programa de assisténcia dermatolégica a populacao rural vulne-
ravel e com cancer de pele do Espirito Santo - Patricia Henriques
Lyra Frasson e Projeto n° 244 - Uso da impressora 3D como re-
curso para producao de dispositivos de tecnologia assistiva - pro-
teses, Orteses e adaptacdes - na atuacao da terapia ocupacional
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(TATO_I3D) - Mariana Midori Sime. O Projeto n? 214 - Amamenta
- Candida Canigali Primo foi o vencedor geral entre todos os cam-
pi e o Projeto n? 244 - Uso da impressora 3D como recurso para
producao de dispositivos de tecnologia assistiva - préteses, or-
teses e adaptagdes - na atuagdo da terapia ocupacional (TATO_
I3D) - Mariana Midori Sime foi o vencedor do campus Maruipe.

Figura 19 - Projeto 244 - Vencedor
do campus Maruipe

Figura 20 - Projeto 214 - Vencedor
geral
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O campus Sao Mateus teve como finalistas do prémio os seguin-
tes projetos: Projeto n® 614 - DIGNA MENTE: promocao de saude
mental e prevencao de maiores agravos através de oficinas tera-
péuticas as pessoas privadas de liberdade - Heleticia Scabelo Gala-
vote, Projeto n°® 634 - Programa de Extensao Aedes Zero: prevencao
a dengue, chikungunya e zika - Luiz Antonio Favero Filho, Projeto
n® 642 - Ceunes em Acdo. Desmistificando a Tuberculose em Sao
Mateus - Leticya Negri, Projeto n® 2383 - Saude em Cena e Projeto
n° 2511 VIGIASUS: Vigilancia e Controle - Cathiana do Carmo Dal-
to Banhos. O projeto vencedor em Sao Mateus foi Projeto n® 614

- Coordenagao: Prof2 Heleticia Scabelo Galavote - DIGNA MENTE:
promocao de saiide mental e prevencgao de maiores agravos atra-
vés de oficinas terapéuticas as pessoas privadas de liberdade.

Figura 21 - PMEMF 2023 Séo Mateus -
Projeto 614 - Vencedor

Em Alegre, os projetos classificados foram: Projeto 427 - Aten-
dimento nutricional de individuos com diagnostico de obesidade
do municipio de Alegre - André Gustavo Vasconcelos Costa, Pro-
jeto 419 - Soberania Alimentar, Seguranca Alimentar e Nutricio-
nal e o Direito Humano a Alimentacao Adequada - SAN - Adriana
Hocayen de Paula, Projeto 3262 - Grupo de estudos, pesquisas e
extensao em pecudria intensiva - GEPEPI - Marco Tulio Costa Al-
meida, Projeto 545 - Ferramenta para melhoria das condicoes das
propriedades rurais: avaliacao de atributos quimicos de solos cul-
tivados com culturas de interesse econdémico - Felipe Vaz Andra-
de e Projeto 1795 - Solugdes geoldgicas aplicadas para a analise
de caracterizacdo de rochas e solos - Eder Carlos Moreira. O pro-
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jeto vencedor foi Projeto 419 - Soberania Alimentar, Seguranca
Alimentar e Nutricional e o Direito Humano a Alimentac¢ao Ade-
quada - SAN - Coordenacao Prof Adriana Hocayen de Paula.

Figura 22 - PMEMF 2023 Alegre - Projeto
419 - Vencedor
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Assim, a equipe da DPEX coordenou a Comissao de organizacao
do Prémio de Mérito Extensionista Maria Filina, atuando na par-
ticipacao das reunides, dos eventos, apresentacao e entrega dos
Prémios nos Campi de Alegre, Sao Mateus e Goiabeiras.

3.2.5 Participagcao em Comissdes e Grupos de Trabalho

Além de desempenharem as atividades diretamente relaciona-
das a sua competéncia no setor, as servidoras da DPEX também
colaboraram em comissdes e grupos de trabalho no ambito da
propria Proex, da Universidade, e de parcerias com outras insti-
tuicoes, conforme descrito a seguir.

» Plano de Desenvolvimento Setorial: toda a equipe da DPEX
participou das reunides quinzenais de elaboracao do PDS,
conforme agenda de trabalhos proposta pela Proplan, dos
meses de marco até outubro de 2023.

» Comissdo PAEPE 2023: responsavel pela gestao do edital PAE-
PE II, com a elaboracgao do edital, cadastro dos bolsistas sele-
cilonados, realizacao de substituicdes e frequéncias mensais.

» Comissao PGD: a DPEX integrou a comissao responsavel pela
implantacao do PGD na Proex, que organiza o tele trabalho par-
cial entre os servidores, conforme normativas da Universidade.

- Comissao de sorteio de bolsas Proex para o Nucleo de linguas:
realizacao da selecao de estudantes extensionistas para rece-
bimento de bolsas de idiomas no Nucleo de Linguas, por meio
da utilizacao de um processo de sorteio das bolsas on-line com
a presenca dos interessados (inscritos). Desde o ano de 2020, a
selecao de bolsistas vem sendo realizada semestralmente.

» Comissao PIBEX 2023: gestao do edital das inscri¢des ao resul-
tado final. Atualizacdo do edital Pibex com o aprimoramento
do processo de avaliacao das propostas, do qual os proponen-
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tes participaram do processo avaliativo. Nesse ano, houve um
aumento de 6% do numero de bolsas, passando de 165 para
175 bolsas. Em 2023, com a aprovacao da nova Resolucao da
Extensdo - Cepe n2 28/2023, foi implementada a modalidade
de Acdes Afirmativas nos editais Pibex, que destina 50% das
bolsas para candidatos negros, indigenas, quilombolas, PCDs e
pessoas transgénero. Essa mudanca ocasionou inumeras alte-
racdes na forma de avaliacdo do Edital, em relacao ao que ja
vinha sendo feito em anos anteriores, o que demandou varias
reunides de planejamento e acompanhamento.

Figura 23 - Divulgagdo e realizagdo da Live Tira Duvidas Edital PIBEX 2023

e LIVE Tira Duvidas

PIBEX 2023

Dia 04/07,
i = as 19h,
itor de Extensdo 6 Caral o
nato Neta Yortube da
ProEx

"ﬂ Diretor de Gestao da Extensao
rof. Athelsc Ut

Diretora de Politica Extensionista
biana Ramos

+ Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo - CR do PIBEX 2023:

dentro do edital Pibex foi preciso montar uma comissdo de
heteroidentificagdo para os alunos que ndo entraram na Ufes
por meio do sistema de cotas. Desta forma, foram criadas duas
comissdes. A primeira, que foi a Comissao de Entrevista para
Heteroidentificacdo, e a segunda que seria utilizada apenas se
fosse necessdrio entrar com recurso.

Conselho da Sead: representacao da Proex, com participacao
em reunides e analise e pareceres de processos.

Reuni Digital: participacao no Grupo de Trabalho, com fecha-
mento do relatdrio final e encaminhamento para Reitoria.

Observatdrio do Trabalho: a convite do Governo do Estado do
Espirito Santo, a UFES passou a integrar o Grupo de Trabalho,
que junto com outros érgaos e entidades € responsavel pela
criacao do Observatdrio do Trabalho do Estado do Espirito San-
to. Participou também da organizacao do Seminario para pro-
posicao e discussao do Observatorio. Ressalta-se que as artes
do evento foram criadas pela equipe de comunicacgao da Proex.

Figura 24 - Semindrio: “O Espirito Santo no mundo do
trabalho: a constituicdo do observatorio no centro do
debate’, realizado no dia 14/12
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3.2.6 Participacdo em Eventos

25/05

Audiéncia publica (Dep. Lidice da Mata PSB BA) - Financiamento
da extensdo universitdria - Comissao de Educacdo - 25/05/2023
Transmissao Canal da Camara dos Deputados .

25/05

Palestra “Uma conversa sobre assédio moral e outras violéncias

psicolégicas na Universidade”.

~ 26/05

Palestra “Uma conversa sobre assédio moral e outras violén-

cias psicolégicas na Universidade para chefias”.

~ 29/06

“Ciclo de debates sobre curricularizacao da extensao — UFVIM”

12a14/11
57° Forproex Regional Sudeste — Unicamp.

160 - 17050
DIFICULDADES ESOLUGDES
NAIMPLEMENTAGAD DA EXTENSAD
NOS CURRICULDS DOS
CURSOS DE GRADUAGAD

Figura 25 - Participagdio no Forproex

A extensao pressupde o desenvolvimento de acdes que promo-
vam a interlocugdo com a sociedade externa visando a solugao
de problemas e a criacao de oportunidades para complementa-
cdo da formacao cidada dos estudantes universitarios. Por isso, a
DIS/Proex atua tanto na interlocucdo com a comunidade externa
quanto no apoio aos extensionistas da UFES na busca por parce-
rias com as instituicdes dos diferentes setores da sociedade, con-
forme estd descrito a seguir.

3.3.1 Atendimento ao Publico em Geral

No ano de 2023 a DIS colaborou com os demais setores da Proex
no atendimento a comunidade externa e interna por meio da pres-
tacdo de informacoes gerais sobre os processos de responsabilidade
da Proex e sobre as acdes de extensao desenvolvidas na UFES. Fo-
ram realizados atendimentos diversos, de forma remota, utilizan-
do-se o E-mail institucional e telefone (ligacdes e WhatsApp) bem
como atendimentos presenciais, diretamente nos espacos da Proex.

3.3.2 Atendimento a Educacdo Basica

A DIS conta com o Setor de Interlocucao com a Educacao Basica
sob coordenacao da Técnica em Assuntos Educacionais Marlene
Martins de Oliveira. No ano de 2023 o setor ndao contou com outros
servidores o que limitou suas atividades. Contudo, a partir do meés
de setembro passou a contar com a colaboracao de duas bolsistas
do Projeto de Extensdo Comunidade Participativa (Sigex 687), o
que contribuiu significativamente para ampliar os atendimentos.

36


https://www.youtube.com/watch?v=A9TSqvbbGmI
https://www.youtube.com/watch?v=eb-xVeb2_TM
https://www.youtube.com/watch?v=eb-xVeb2_TM
https://www.youtube.com/watch?v=5prVZ8NAED8
https://www.youtube.com/watch?v=5prVZ8NAED8
https://www.youtube.com/watch?v=KwA85StrAhQ

I F1ATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

Por meio do Setor de Interlocucao com a Educacao Basica, a DIS
assessora e presta atendimento as escolas que buscam os diver-
S0s espacos e equipamentos da UFES para complementagoes as
suas atividades curriculares. Além dos bolsistas e estagiarios, es-
sas acoes contaram com o apoio de técnicos de outras Diretorias.

No ano de 2023 foram recebidas nas dependéncias da UFES,
um total de 18 escolas localizadas em 8 municipios dos Estados
do Espirito Santo e em Minas Gerais, 723 alunos e 68 professores.
Os espacos visitados na UFES foram: biblioteca central, herbdrio,
Museus de Minerais e Rochas, cine Metrdépolis, GAEU, GAP, res-
taurante universitario. Segue abaixo a lista das escolas atendidas.

- CEEMTI Baixo Guandu

- EEEFM: Jeronimo Monteiro

» Escola Agenor Roris

- EEEFM Professor Santos Pinto

- EEEFM Padre Ant6nio Volkers

- EEEFM Professor Antonieta Banhos Fernandes
» Escola Estadual Frei Afonso Maria Jorda
» EE Erotildes Hubner Borges

» EEF Florentino Avidos

- EEEFM Graca Aranha

» SESI Aracas

» SESI Campo Grande

» SESI Cobilandia

» SESI Campo Grande

- EEEFM Professor Santos Pinto

» EEE Ormanda Gongalves

- EEEM Dr. Nelson Goncalves D. de Assis
» EE Antonio S Rocha

Figura 26. Atendimento a estudantes e professores da educag¢do bdsica nos diversos espagos
da UFES: A - Planetdrio, B - Museu de Ciéncias da Vida, C - Galeria de Arte e D - Museu de
minerais e rochas (Fotos: acervo da DIS/Proex)

3.3.3 Assessoramentos e Gestdao do estabelecimento de termos
de cooperagao e outras parcerias

Uma das atribuicdes da DIS, por meio do Setor de Interlocucao
com as Institui¢des publicas e privadas é informar e assessorar 0s
parceiros externos, bem como os extensionistas da UFES, no es-
tabelecimento de acordos de cooperacao, visando dar legalidade
as parcerias. No ano de 2023 foram prestados diversos atendi-
mentos 0s quais culminaram nos seguintes acordos e parcerias:

- Interlocucao com a Secretaria Estado dos Direitos Humanos
(SEDH) e elaboracéo de plano de trabalho para estabelecimento de
Acordo de cooperacao para o desenvolvimento de acoes de exten-
sao nos Centros de Referéncias das Juventudes do Espirito Santo;

- Atendimento a Secretaria Estadual de Justica - SEJUS para ela-
boracao de plano de trabalho visando a manutencao do acordo
de cooperacao.
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- Implementacao do Termo de Cooperacao entre a UFES com a
Associacao de Protecao e Assisténcia as Condenadas - APAC, por
meio do Projeto de extensao “Leitura e Escrita da Liberdade’;

- Estabelecimento do Termo de Cooperacao com a Secretaria Es-
tadual de Educacdo - SEME para oferta gratuita pela UFES do
curso “Processo Seletivo: a chave do sucesso’, no ambito do Pro-
jeto de Orientacao ao Mercado de Trabalho - POMT, por meio de
acao de extensao do grupo PET Conexdes Administracao UFES;
- Orientacdes ao acordo de Cooperacao estabelecido entre o CEE
o MEC e FEST para desenvolvimento do projeto de extensao
“‘Praticas inclusivas na concepcao do desenho universal: direito
a aprendizagem e escolarizacao das pessoas com deficiéncia’;

» Estabelecimento de Acordo de Cooperacao com o municipio de
Venda Nova do Imigrante para implementacao do polo exten-
sionista local (figura 27)

- Estabelecimento do processo de Adesao da UFES ao Forum
Universidades pela paz;

» Apoio a elaboracao do plano de trabalho para estabelecimento de
acordo de cooperacao com o Nucleo de Fotografia e o Nucleo de
Imagem Criativa da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana;

Figura 27. Reuni@o entre representantes
da Proex e da Prefeitura Municipal de
Venda Nova do Imigrante

3.3.4 Projeto “Rede De Solidariedade Ufes - Petrobras” (Sigex 3015)

Os efeitos socioeconémicos da pandemia da Covid-19 ainda
se fizeram notar no ano de 2023, especialmente para as familias
de menor poder aquisitivo. Assim, a PROEX, por meio da DIS,
deu continuidade as acdes de extensao voltadas para a reducao
dos impactos. Por meio de interlocugao direta com a Petrobras a
DIS captou um total de R$ 3.167.762,40 para doacao de cartdes
de alimentacado e cartdes para aquisicao de gas de cozinha para
3.2473 familias em vulnerabilidade socioecondémica. Com os re-
cursos a DIS implantou o Projeto “Rede de Solidariedade Ufes
— Petrobras” (Sigex 3015) e as doacdes foram realizadas entre
outubro de 2022 e fevereiro de 2023 (Figura 3).

Figura 28. Matéria publicada em marco de 2023 no site da Proex
sobre as agdes do Projeto de Extensdo ‘Rede de Solidariedade Ufes
- Petrobras’, coordenado pela DIS

Pré-Reitoria de Extensao

Campus de Goiabeiras, Vitdria-E5

Inicic »

Projeto Redes de Solidariedade UFES-Petrobras finaliza atividades com
mais de 3.200 familias auxiliadas

3.3.5 Pr6-Aica: Programa de Integracdo Ufes e Rede Aica para Aten-
dimento a Crianca e ao Adolescente do Municipio da Serra - ES (Si-
gex 4124)

A Rede de Atendimento Integrado a Crianca e ao Adolescente
(Rede AICA), situada no Municipio da Serra-ES, desenvolve acées
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de defesa e promocdo da vida de criancas e adolescentes em si-
tuacao de risco pessoal e social. No més junho as Coordenadoras
da Rede estiveram na Proex em busca de orientacdes sobre o es-
tabelecimento de acordo de cooperagao para o desenvolvimento
de atividades de extensao em suas Unidades. Em resposta, no dia
06 de julho de 2023 a equipe da DIS realizou uma visita técnica as
9 unidades de atendimento da Rede AICA (figura 4). O objetivo da
visita foi produzir informacdes que subsidiassem a elaboragao de
um plano de trabalho e da minuta do acordo. Apds outros conta-
dos, a DIS registrou no SIGEX sob numero 4124 o Pro-AICA - Pro-
grama de Integracao Ufes e Rede Aica para atendimento a crianca
e ao adolescente do municipio da Serra-ES com objetivo de de-
senvolver estratégias de apoio a realizacao de acdes de extensao
nas unidades da Rede AICA. No momento, a DIS esta elaborando
a minuta do acordo de cooperacao que sera apresentado a Rede
AICA para validacao. A proposta € que o Pro-AlICA abrigue todas
as acoes de extensdo (cursos, palestras, eventos, etc) que venham
a ser propostas para as unidades da Rede, dando legitimidade a
parceria Rede AICA e UFES.

Figura 29. Visita da equipe da
Diretoria de Interlocu¢do com
a Sociedade (DIS/Proex) nas
unidades da Rede de Assis-
téncia Integrada a Crianga e
Adolescente (Rede AICA) em
06 de julho de 2023, prepa-
ratdria para a elaboragdo do
plano de trabalho do Acordo
de Cooperagdo. A = Reunido
da DIS com os Coordenado-
res da Rede AICA. B = Bolsista
da DIS em roda de conversa
com adolescentes atendidos
pela Rede AICA, C = Equipe da
DIS em uma das unidades de
atendimento e D = Padaria es-
cola da Rede AICA

3.3.6 Assessoramento aos municipios para implantacdo de Politi-
cas Publicas

Um dos principios da Politica Nacional de Extensao Universi-
tdria é a intervencao das IES na elaboracdo e aperfeicoamento de
politicas publicas. Para atuar nessa frente, desde sua criacao, em
2021, a equipe da DIS buscou estabelecer parceria com as diver-
sas instituicdes publicas em nivel municipal e estadual. Assim, foi
estabelecido o Acordo de Cooperacao Técnica N2 002/2021 entre
a UFES, o Instituto Estadual do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos (IEMA) e a Escola de Servico Publico do Espirito Santo
(ESESP). A acdo principal do acordo de cooperacdo foi a oferta do
Curso “Aperfeicoamento em Educagdo ambiental e Politicas Pu-
blicas” (Sigex 3727), ofertado para Gestores de Meio Ambiente dos
municipios capixabas. No ano de 2023, a DIS ofertou e coordenou
a terceira turma do curso, que teve como parceiros os Consorcios
Guandu e SIM-Nororeste, tendo sido atendidos 17 municipios
e ofertadas 60 vagas. Os servidores municipais indicados pelas
prefeituras que finalizaram o curso darao continuidade aos pro-
cessos de implantacao das politicas de meio ambiente em seus
respectivos municipios. O curso foi ofertado no periodo de margo
a outubro/2023% com uma carga hordria de 180 horas.

Figura 30. Aula inaugural da terceira turma do Curso Aperfeicoamento em Educagdo am-
biental e Politicas Publicas” promovida pela DIS/Proex por meio de convénio com o Instituto
Estadual do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos e a Escola do Servigo Publico do Estado
do Espirito Santo
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No ano de 2023, apos a realizacao do curso, a DIS atuou na orien-
tacdao para aimplementacao das Politicas Municipais de Meio Am-
biente nos municipios do Consorcio Prodnorte. Foram realizados
1 workshop de 6 horas no Ceunes/Ufes e realizados 12 atendidos
remotos a 12 municipios. Para isso, a DIS reuniu especialistas da
UFES e do [EMA e buscou parcerias com outras instituigoes.

Figura 31: Workshop para elaboragdo do plano de trabalho dos municipios para implemen-
tacdo de suas politicas municipais de educagéo ambiental em agosto de 2023

Figura 32: Reunido da Equipe da DIS para orientacdo de implementacdo da Cémara Inte-
rinstitucional Municipal de Educagcdo Ambiental no Municipio de Concei¢dio da Barra-ES em
agosto de 2023

3.3.7 Orientacao e Regularizacao das Empresas Juniores

Um dos maiores desafios encontrados pela gestdo da Proex, em
2020, foi a completa auséncia de Empresas Juniores (EJrs.) regu-
larizadas junto a UFES nos termos da Lel 13.267 e da Resolugao
No 10/2019-CUn/UFES. Assim, uma das metas fixadas pela DIS
foi a regularizacao de todas as EJrs. Em 2023, a DIS intensificou as
acoes de interlocucao com as EJrs e realizou o ciclo de palestras
com o titulo “Formacdo em Empresa Junior” (Sigex 3671) nos me-
ses de marco e abril de 2023 e finalizou-se o ano com 23 das 25
empresas regularizadas. Esses resultados tém como um dos prin-
cipais impactos a possibilidade de as EJrs da UFES participarem
de editais da FAPES e outras agéncias de fomento, uma vez que a
regularizacao junto a IES de origem, via de regra, e urma exigéncia
basica desses editais.

Figura 33. Matéria publicada no site da UFES sobre a participagéo da EJr em edital do SE-
BRAE

Universidade Federal
do Espirito Santo

niclo s
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3.3.8 Nuicleo de Cidadania Digital - NCD (Sigex 317)

O Nucleo de Cidadania Digital - NCD/Proex/Ufes é um Progra-
ma de extensdo vinculado a DIS que desenvolve e oferece produ-
tos e servicos gratuitamente para a comunidade externa a fim de
promover a autonomia de pessoas sociodigitalmente excluidas.

Ativo desde 2020 no formato digital, em 2023, o projeto “Smart
Idosos” foi retomado no formato presencial sendo oferecidas 6
turmas na versao “Smart Idosos Iniciante” e 2 turmas na versao
“‘Smart I[dosos Avancado’, com turmas realizadas no municipio de
Domingos Martins e na sede do NCD, no Campus de Goiabeiras.
Ao todo, foram atendidos 143 idosos, proporcionando conheci-
mentos essenciais sobre o uso de dispositivos maéveis e aplica-
tivos mais utilizados no dia a dia. A demanda por esses cursos
permanece alta, com alunos em fila de espera para turmas adi-
cionais, destacando a relevancia e o impacto das iniciativas. Para
avaliar a satisfacdo dos alunos, foi implementado um questiona-
rio de avaliagdo ao final das turmas do Smart Idosos. Os resulta-
dos demonstraram uma taxa de satisfacdao dos alunos de 95%,
destacando a qualidade e eficacia dos cursos. Além da abordagem
técnica, reconhecemos que atuar junto a grupos sensiveis requer
um contato proximo e humano. No final de cada turma do Smart
Idosos, realizamos momentos de confraternizacao para fortalecer
o relacionamento e proporcionar um ambiente de apoio afetivo.

Quanto a sua insercao na midia, em 2023, o NCD participou da
Semana Integrada de Extensdo e Cultura ofertando 6 oficinas que
abordaram diversos temas associados ao uso das tecnologias.
Ainda se mantendo da midia, a TV UFES produziu uma reporta-
gem sobre o NCD e a TV Vitdria visitou o NCD para realizar uma

reportagem sobre o aumento no numero de idosos que utilizam
ainternet. Além disso, o NCD mantém um canal do YouTube onde

disponibiliza 52 video-aulas sobre os mais diversos assuntos que
envolvem o uso das Tecnologias da Informacao.

3.3.9 Participacdao em Comissoes, Grupos de Trabalho e Represen-
tagoes

Ao longo do periodo de 2023 a DIS atuou de forma integrada as
demais unidades administrativas da PROEX, contribuindo para
as atividades transversais a gestao da extensao. Nesse campo,
destacam-se as diversas comissdes criadas para fins especificos,
normalmente compostas por representantes das diferentes uni-
dades da PROEX e, quando necessario, também de outros setores
da UFES. A seguir estao listadas as principais Comissoes, GTs e
Representacdes nos quais a DIS participou no ano de 2023:

» Comissao de organizacao da Jornada Integrada de Extensao
e Cultura;

» Comissao do Prémio Maria Filina de Mérito Extensionista;

» Comissdo do CLAA (representacdo da Proex no Comité Local
de Acompanhamento e Avalia¢ao/PET;

» Comissao da Politica de Inovacdo da Ufes - Portaria de Pes-
soal n? 330, de 19 de maio de 2022;

- Membro do Subcomité de Sustentabilidade da UFES;

» Comissao de planejamento para efetivacio do convénio
UFES e Findes;

 Representacdo da Proex na mesa de abertura do semindrio
sobre ensino, pesquisa e extensao da Faculdade Municipal
de Linhares-ES;

 Representac¢ao da Proex na mesa de abertura do curso de ex-
tensao sobre saude;
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 Representacao da Proex na entrega do prémio Maria Filina
no Ceunes/UFES;

» Grupo de construgdo de propostas para integracao Universi-
dade - Empresa (Sigex 2747);

» Comissao de Organizacao do VII Encontro Nacional do FOR-
CULT;

» Comissao para a Construgdo do Plano de Cultura da UFES;

» Comissdo de Entrevista para Heteroidentificacdo dos Candi-
datos a Bolsistas do PIBEX 2023;

» Representacdo da Proex na aula inaugural do Curso de ex-
tensdo “Vacina Sim!” (julho/2023);

» Representacdao da Proex na mesa redonda sobre Educacao
superior e desenvolvimento local na Faculdade de Linhares
(agosto/2023);

» Representacdo da Proex na posse da Camara de Assessora-
mento da Extensdo da FAPES (agosto/23);

 Representacdo da Proex na Feira dos Municipios Capixaba
(agosto/23);

» Representacdo do Reitor no Simpdsio do Café Conilon.

Figura 34 - Representacdes da Proex pela DIS em: A = posse da Cadmara de Assessoramento
da Extensdo da FAPES em agosto/23 e B - a Feira dos Municipios Capixaba em agosto/23
(Fotos: arquivo DIS/Proex)

3.3.10 Outras formas de Apoio as A¢oes de Extensdo
A. Mobilizagao para implantacdo do processo de reconheci-

mento de mestres da cultura tradicional — Notdrio de saber:
em 2023 a DIS deu inicio ao processo de mobilizacao visando a
sensibilizar a comunidade externa e interna para a importan-
cla de se implantar o processo de reconhecimento dos mes-
tres da cultura tradicional. Para isso, foram realizadas reunides
com diversos professores da UFES e com representantes de
Jpovos originarios para discussao de estratégias. Apds a fase de
mobilizacdo e sensibilizacao, em 2024 serd constituida uma
comissao formada por membros dos diversos Campi e setores
da UFES que coordenara o processo.
Figura 35. Recepgdo de representantes de povos origindrios para discussdo do projeto de
notdrio saber das comunidades tradicionais (Maio/23)
Proex recebe representantes de povos origindrios de aldeia de Aracruz

Ma fltima quarta-feira [10), representantes a
Comunigad e de-pevos originarios Pau Brasil,

3 emiar
5 & buscandn parceria
COM & X 1er‘5 0 3 unlversicade,

professoras fof & [cul o Dela D’ol'essora Celests
povas, Ma apresen te:.-c
das ras u e d

faltat;l {raﬁ slon, aI quzlificadn e de formagao

m sendo desenvolvides pela extensio
melhor as necessidades e ver como

Floou acordace que as demandas serdo dlscutidas pela equipe da Pré-reitorls e Levacas acs Centros de Ensina gue
passufrem os cursos atrelados as temétlcas apresentadas, com o Centro Tecnolégico e Centro de Artes.

B. Coordenacao das atividades de selec¢ao e inscrig¢ao de proje-

tos ao Edital do Projeto Rodon/Ministério da Defesa — “Mis-
sdo Mangabeiras”: em 2023 a equipe da DIS foi demandada
pela Proex e pelo Gabinete da Reitoria a gerenciar o processo
de selecao e orientacao dos extensionistas par elaboragao e
inscricdo no Edital do Projeto Rondon/2023, do Ministério da
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Defesa. A DIS publicou uma chamada interna para projetos e
contribuiu coordenou o processo de inscricao da Ufes junto ao
Ministerio.

Figura 36. Divulgacdo do processo seletivo de inscrigées de projetos de extensdo da Ufes ao

Edital do Projeto Rondon (julho/2023)

Pro-Reitoria de Extensao

Campus de Goiabeiras, Vitdria- ES

Inicio »

Inscrictes de propostas para Operacdo Mangabeiras do Projeto Rondon
abertas até 7 de agosto

© Mintstéiic da Defesa langou edital pare as

oparagies e janelro de 2024 do Projeta Aondon:

“Operagdn Mzngabeiras Ma Ufes, 2 Proex esta
respensivel pela selecan das propestas 3 serem

encaminhedas O praza pars envin das propostas .
para de 3gosto de 023 & devem £ oal
parag : =
aoroex@ufesbre mm . k. )
mengaa no ltam ASSUMTO: EDITAL ]

@ seguinte
FONDON 2023 r

A5 prOpostas o Apsn sevem ter carater
exensicnista & cantribuir para o
imento sustentivel, o bem ester social

ace de vidz nas comunidages e para o
desammivimento e o fartalacimento da
cicadania oo estudante universitaro, usando as
habilidades universitarizs,  Fodera se condidatar
o respensavel técnico, subcoardenas £ professor
TeSErva que possuamn experidngia na

d

C. Apoioaoevento de extensido “Darwin Day” (Sigex 3668):a DIS

realizou interlocugao com institui¢des da sociedade visando
a0 estabelecimento de parceria para viabilizacdo da confeccdo
de materiais de comunicagao sobre o evento. Além de ser uma
homenagem ao naturalista Charles Darwin, autor da teoria da
Evolucgdo, o evento € uma iniciativa da Sociedade Brasileira de
Genética e ocorre anualmente visando a divulgacao da ciéncia.
Este ano foi realizado na Ufes — Campus Sao Mateus e contou
com a realizacao do Laboratdrio de Genética, Evolucao e Con-
servacao de Abelhas — Labelhas.

Figura 37. Matéria publicada no site da Proex sobre o evento de divulgacdo cientifica “Darwin

Day” *fevereiro/2023)

Pré-Reitoria de Extenséo

Campis to Gotubalra, Vitdrks - ES

Inicia »

Inscrighes abertas para o Darwin Day

D. Apoio ao projeto “Redes de Plantio” (Sigex 3744): este progra-

ma de extensdo visa formar uma rede de projetos que tenham
atividades de plantio de arvores. O programa de extensao €
composto por diferentes acoes, como a realizacao de oficinas
de capacitacao, intercambios entre projetos, entre outras ativi-
dades. Durante o ano de 2023 a DIS estabeleceu a interlocucao
com diferentes instituicdes da sociedade visando contribuir
para a ampliacao da rede.

E. Apoio a Acao “Ecologias Insubmissas” com Ailton Krenak: a

DIS realizou a interlocucao com diferentes instituicdes da so-
ciedade externa visando a busca de parcerias para operacio-
nalizacao do evento que contou com a presenca da lideranca
indigena Ailton Krenak no dia 01 de dezembro.
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3.3.11 Principais Resultados e Pontos de Atengdo
Aolongo do periodo de 2020 a 2023 a DIS term desenvolvido um

papel relevante para o cumprimento da missao da Proex pois tem

contribuido para que a extensao esteja mais proxima da socieda-
de, em especial das comunidades periféricas e do campo. No ano

de 2023, por meio da DIS a Proex se fez presente em mais de 50

municipios, seja fomentando a implementacgao de politicas publi-

cas seja contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das
comunidades periféricas e do campo.

Além de voltar-se para fora da Universidade, a DIS atuou de for-
ma integrada as demais unidades administrativas da Proex e, em
situacdes especificas, também em parceria com outros setores da
Ufes. Essas acbes se deram especificamente por meio da partici-
pacao na Camara Central de Extensao, comissoes, grupos de es-
tudos e representacdes que contribuiram significativamente para
a gestao da extensao.

Entre os principais impactos gerados pela atuacao da DIS no
ano de 2023, citam-se:

» A mitigacao dos impactos da Pandemia da Covid-19 na qua-
lidade de vida de moradores de comunidades vulnerdveis
por meio da doagdo de recursos para aquisi¢do de alimentos
e gas de cozinha;

» Participacdo efetiva da Proex no fomento a implementacgao
de politicas publicas municipais;

» O processo de regularizacao da atuacao das EJrs permitiu
maior integragao das EJrs com outros setores da UFES e am-
pliou suas possibilidades de atuagdo e captagdo de recursos
via editais;

» Maior compreensao das instituicdes externas sobre a im-
portancia da extensao para a sociedade;

» Maior aproximacdo da Proex com a gestdao da extensao nos
campi do interior, especialmente no Campus Sao Mateus.

Um ponto de atencao diz respeito a necessidade de ampliacao
do quadro de servidores da DIS: Apos a sua criacao a DIS passou
a contar com um Diretor e 4 TAEs. Contudo, no mesmo ano uma
servidora licenciou-se para tratamento de saude nao retornando
a0 servico. Em 2023 uma das TAE entrou em licenca maternidade
e outra foi solicitada pelo Ministério dos Direitos Humanos. Como
a Proex encontra-se com seu quadro de servidores reduzido e nao
pode haver reposicdo, a DIS finaliza o ano de 2023 apenas com
uma TAE, além de seu diretor. Sendo assim, para que o setor pos-
sa continuar cumprindo suas atribuicdes, torna-se necessaria a
ampliacao de seu quadro de servidores.

Outro importante ponto de atencao sao as dificuldades impos-
tas pela logistica e pela falta de recursos para que a equipe da DIS
realize deslocamentos para fora da UFES, especialmente para mu-
nicipios do interior. Esses deslocamentos, via de regra, tem como
objetivo participar de atividades desenvolvidas por instituicoes
interessadas em manter algum tipo de parceria com a UFES por
meio da Extensao e a auséncia da Proex nesses eventos muitas
vezes impede 0 andamento desses processos, reduzindo, assim, o
alcance da Proex na sociedade.

Finalmente, conclui-se que o enfrentamento desses pontos de
atencao sao cruciais para a ampliacao da presenca da Proex nas
comunidades externas por meio das acdes da DIS, contribuindo
para que a UFES atenda aos objetivos da Politica Nacional de Ex-
tensao, também presente em seu PDL
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3.3.12 Consideragoes Finais

No ano de 2023 as ac¢oes da DIS foram caracterizadas por sua di-
versidade e quantidade no que se refere aos diferentes setores da
sociedade externa a UFES. Foram atendidas instituicoes de todos
0s setores que compdem a sociedade: publico, privado e terceiro
setor. No setor publico foram atendidas instituicées dos ambitos
estadual e municipais por meio do desenvolvimento de acordos
de cooperacao visando a solucao de problemas de maior ampli-
tude, ou parcerias pontuais para a realizacao de eventos. Nesses
casos, destacam-se as parcerias com as Secretarias Estaduais e
com a Escola do Servico Publico do Espirito Santo. No setor pri-
vado citam-se as reunides com representantes da FINDES para
a definicdo de parcerias ao projeto de economia criativa e com a
Petrobras, no financiamento dos recursos para doagdo ao projeto
“Rede de Solidariedade Ufes-Petrobras” No caso do terceiro setor
citam-se as parcerias firmadas com a plataforma Ecofalante de
filmes, reunides com SEBRAE e ONGs.

No ambito interno, a DIS teve atuacao destacada ao apoiar proje-
tos de extensao de relevancia para a sociedade e para a ampliacao
das relacoes da Ufes com as comunidades. Como exemplo, citam-
-se ampliacao da participacao da DIS na Semana do Conhecimen-
to, especialmente na Jornada Integrada de Extensao e Cultura.
Além disso, quando comparado com o ano anterior, ampliou-se
a quantidade de assessorias e atendimentos sobre os termos de
cooperacao e estreitou-se os lacos com os setores da PROPLAN,
responsaveis pela gestao dos contratos e convénios.

Diante dos resultados obtidos, pode-se afirmar que DIS cum-
priu sua missao no ano de 2023 ao promover estratégias e acoes
que contribuiram para a ampliacao das relacdes da UFES com a
sociedade por meio da gestao das acdes de extensao.

A Diretoria de Esportes e Lazer (DEL) € a instancia responsavel em
propor, promover e coordenar a implementacao e o desenvolvimen-
to de uma politica de esporte e lazer, com vistas a garantir a demo-
cratizacao do acesso gratuito as praticas esportivas e demais praticas
corporais, que envolva a comunidade interna e externa a UFES.

Aldealizacdo e a institui¢ao dessa diretoria ocorreu por uma de-
manda apresentada pela Universidade e sua construcao se deu
de forma democratica, a partir da realizacao de um semindrio que
contou com a participacao das atléticas dos quatro campi - Ale-
gre, Goiabeiras, Maruipe e Sao Mateus. Além disso, seu reconhe-
cimento ocorreu em reunides de apresentacao de suas propostas
para diretores de centro de ensino, pro-reitores e representacoes
dos docentes e técnicos-administrativos.

A missao da DEL consiste em fortalecer as acdes extensionistas
por meio de praticas de esporte e lazer, que favorecam o traba-
Iho relacional entre extensao-ensino e extensao-pesquisa, tendo
como finalidade principal a busca pela promocao da saude, socia-
lizagao e inclusao social.

Abaixo as acdes desenvolvidas, referente ao ano de 2023:

3.4.1 Representacoes:
a. Universidade Promotora da Saude
Titular: Paula Cristina da Costa Silva.

b. Semana do Conhecimento / Jornada de extensdo da UFES
Titular: Paula Cristina da Costa Silva
Suplente: Jefferson Muniz Tonini.
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c. Semana do Servidor da UFES
Titular; Paula Cristina da Costa Silva
Suplente: Rubia Delboni de Oliveira

3.4.2 ADEL como campo de estagio obrigatdrio do Curso de Educa-
cdo Fisica do CEFD/UFES

A partir de 2020 a DEL passou a ser campo de estagio obrigato-
rio para estudantes do curso de bacharelado em Educacao Fisica,
com a oferta da disciplina Estagio Supervisionado em Educacdo
Fisica e Lazer, a principio no formato remoto com por conta da
pandemia de coronavirus. A partir do 1° semestre de 2022 ela
passou a ser oferecida presencialmente. A professora responsavel
pelas aulas é a diretora da DEL, que também é docente do CEFD/
UFES, e o supervisor do estdgio é o servidor Jefferson Muniz To-
nini, que é formado em Educacdo Fisica.

Nos dois semestres de 2023 as acOes relacionadas ao estagio
consistiram em, conjuntamente com o processo de formacao dos
estudantes matriculados na disciplina, capacitar agentes comuni-
tarios em cultura e lazer, bern como organizar, promover e avaliar
0s eventos do projeto de extensao Sdbados de esporte e lazer na
UFES nos 3 campi da UFES. Neste ano participaram da formacado
dos alunos, os bolsistas do Programa de Aprimoramento e De-
senvolvimento do Ensino (Pré-Ensino/PROGRAD), os quais pro-
moveram oficinas de jogos e brincadeiras sistematizados e ndo
sistematizados e jogos de tabuleiro.

Matricularam-se na disciplina 24 estudantes no primeiro e 14
no segundo semestre. A maioria atuou nos eventos promovidos
pelo projeto tanto no campus Goiabeiras, como nos campi de Sao
Mateus e Alegre.

Nas avaliagdes realizadas ao final das aulas foram ressaltados

como pontos positivos o aprendizado de novas habilidades volta-
das para o esporte e lazer, a promocao da ocupacao dos campi da
UFES com atividades ludicas, as viagens para atuar nos campi do
interior que deu a chance deles atenderem um publico variado.

Esta disciplina é formatada para que os estudantes vivenciem
na pratica os conteudos tedricos acerca do lazer e da recreagao,
para quem sabe despertar o desejo de atuacao nestas areas. O
curso de bacharelado em Educacao Fisica possui um amplo es-
pectro de disciplinas, que abarca as dreas da promocao da saude,
do esporte e do lazer. Portanto, consideramos que o estagio é um
momento crucial para que se conheca as variadas possibilidades
de trabalho nesta ultima drea mencionada, que abrange desde a
gestdo de eventos até a promocao de atividades lidicas para dife-
rentes publicos de todas as idades.

3.4.3 Pr6-Ensino

O Programa de Aprimoramento e Desenvolvimento do Ensi-
no (Pré-Ensino) é uma acdo institucional da Diretoria de Acom-
panhamento Académico da Pro-reitoria de Graduacdo (DAA/
PROGRAD) que busca promover o sucesso académico dos es-
tudantes de graduacao da UFES por meio da promocao de pra-
ticas pedagdgicas inovadoras que propiciem uma reflexdo cri-
tica das questdes do ensino-aprendizagem, tendo em vista que
0s projetos selecionados se relacionam a(s) disciplina(s) com
elevados indices de retencdo e/ou evasao.

Neste ano a Professora Paula Silva e o servidor da DEL Jeffer-
son Tonini foram contemplados através do edital PROGRAD n®
050/2022 com trés bolsistas para o projeto A¢bes educativas pelo
e para o lazer, com atuacdao nas disciplinas Oficina de docéncia
em jogos, brinquedos e brincadeiras infantis e Estagio supervi-
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sionado em Educacdo Fisica e Lazer.

E que, apesar deste programa estar vinculado aos centros de
ensino, no caso da DEL a sua diretora € docente do Centro de Edu-
cacao Fisica e Desportos e a atuacao dos bolsistas do Pro-Ensino
mantém vinculo com a disciplina de Estdgio Supervisionado em
Educacdo Fisica e Lazer e, consequentemente, com o projeto de
extensao Sdbados de Esporte e Lazer na UFES, o que resulta em
grande apoio as acdes da diretoria.

O envolvimento dos bolsistas do Pro-ensino nas agoes extensio-
nistas do Projeto Sabados de Esporte e Lazer trouxe contribuicoes
valiosas para o ensino-aprendizado dos estudantes da disciplina,
como também para os bolsistas.

3.4.4 Producdo académica

Neste ano foi finalizada a Iniciacdo Cientifica da aluna Anna Ju-
lia Moraes Lovati que tratou do perfil dos agentes comunitdrios de
cultura e lazer do Projeto de extensao “Sabados de esporte e lazer
na UFES”. A pesquisa apresentou as caracteristicas dos profissio-
nais e estudantes que atuaram no projeto em 2022, bem como
quais seus principais interesses na atuacao no projeto. Como fru-
to dessa pesquisa foram apresentados dois trabalhos no XXIII
Congresso Brasileiro de Ciéncias do Esporte/X Congresso Inter-
nacional de Ciéncias do Esporte, realizado em Fortaleza/CE, em
setembro de 2023:

1. Cenasdos Sdbados de Esporte e Lazer na Universidade Fede-
ral do Espirito Santo. Trabalho fotografico apresentado na sala
de imagens do congresso €;

2. Projeto Sdbados de Esporte e Lazer: Perfil dos seus Profissio-
nais. Trabalho no formato poster apresentado no grupo de tra-
balho tematico Lazer e Sociedade.

No final deste ano tivemos a defesa de Trabalho de Conclusao
de curso do aluno Caique Augusto Vidal Silva, com o titulo “O
parque de aventura do CEFD e a formacao inicial em Educacao
Fisica’, orientado pela Profa. Dra. Paula Silva, e que relata, den-
tre outros assuntos, o envolvimento e relevancia que a Diretoria
de Esporte e Lazer teve na implantacao e inicio dos atendimen-
tos no Parque de Aventura.

3.4.5 Projeto Sabados de Esporte e Lazer na UFES

O Projeto Sabados de esporte e lazer na UFES contempla a tria-
de pesquisa, ensino e extensao. Suas agoes de ensino sao desen-
volvidas no ambito da disciplina obrigatéria de Estagio Super-
visionado em Educacao Fisica e Lazer, do curso de Bacharelado
em Educacao Fisica e no qual o campo de estdgio € a Diretoria de
Esporte e Lazer da Pré-reitoria de Extensao da UFES. Assim, este
projeto de extensao visa capacitar os estudantes desta disciplina
e, também, jovens liderancas que tém protagonismo na pratica
das manifestacoes culturais do lazer para atender a comunidade
interna e externa a Universidade, com o oferecimento de ativida-
des Iudicas, voltadas para diferentes faixas etdrias nos campi da
UFES - Goiabeiras, CEUNES e Alegre. Além disso, 0s académicos
tém a oportunidade de vivenciar na pratica conteudos tedricos
da disciplina e algumas possibilidades de atuacdo profissional.

Ademais, o projeto é uma ferramenta de aproximacao da Uni-
versidade com a comunidade em geral, visto que sdo oferecidos
cursos de capacitacao e atividades para toda populacao, ocupando
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a universidade alguns sabados pela manha com eventos gratuitos.

Trata-se de um projeto de cunho interdisciplinar que contem-
pla a inclusdo de estudantes de Educacdo Fisica em formacdo, de
alunos de outros cursos da Ufes e de jovens que atuam no campo
do lazer (agentes culturais, artistas, etc.). Em termos institucionais
0 projeto abarca além do campus de Goiabeiras da Ufes com o
envolvimento do Centro de Educacdo Fisica e Desportos (CEFD),
do Centro de Ciéncia Agrérias e Engenharias (CCAE), do Centro de
Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude (CCENS), do Centro Universi-
tarios Norte do Espirito Santo (CEUNES), da Secretaria de Cultura
da Ufes (Secult), Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep) e de-
mais diretorias da Proex.

Suas ac¢des neste ano de 2023 tiveram inicio em 07 de fevereiro
com a divulgacao de um edital para formacgdo de agentes comuni-
tdrios de cultura e lazer especificamente para os campi de Alegre
e Sdo Mateus, que teve inscrigdes abertas até o dia 28 de fevereiro.
Para o CEUNES foram contabilizadas 43 inscricoes e para o campus
de Alegre, infelizmente, ndo houve um numero de inscricées sufi-
clente para a abertura do curso. Neste cenario, as inscricoes para o
curso de formacdo no campus de Alegre foram reabertas entre 21
de marco de 25 de marco de 2023, contabilizando 14 inscrigdes.

O Curso de formacdo de agentes comunitdrios de cultura e lazer
no CEUNES aconteceu entre nos dias 10, 11 e 18 de marco de
2023. J4 o curso de formacdo no campus de Alegre foi realizado
nos dias 31 de marco, 01 e 02 de abril de 2023.

Para continuar as atividades do Projeto Sabados de Esporte e La-
zer na UFES no segundo semestre de 2023, foi necessario langar
um edital para formacdo e cadastro de reserva de agentes comu-
nitarios de cultura e lazer para o campus de Alegre. As inscricoes
foram abertas de 15 de agosto a 27 de agosto de 2023 e resulta-

ram em um total de 26 inscritos. O Curso de formacao aconteceu
entre os dias 01, 02 e 03 de setembro de 20273.

Os cursos de formacdo tiveram como objetivo apresentar e dis-
cutir temas ligados ao lazer, relacao do ser humano com a natu-
reza e atendimento a grupos populacionais especificos (criancas,
idosos, pessoas com deficiéncia, pessoas LGBTQIA+), para que os
participantes atuem como agentes comunitarios de cultura e la-
zer nos eventos promovidos nos campi de Alegre e Sao Mateus.

Os cursos de formagcao foram realizados de forma hibrida, com
encontros presenciais, atividades assincronas e encontros remo-
tos sincronos.

A divulgacao dos eventos foi feita, majoritariamente, de forma
virtual pelo Instagram da Proex e por meio da pagina da Proex/
UFES e da pagina da UFES, conforme links abaixo:

[1

‘Nova edicdo do Sdbado de Esporte e Lazer, em Guriri”

“Sao Mateus recebe edicdo de projeto de esporte e lazer neste sa-
bado, 18”

“Atividades de danca, esporte e lazer agitam o campus de Sdo
Mateus neste sabado, 20”

“Sabado de Esporte e Lazer de volta ao campus de Goiabeiras”

“Fim de semana com atracdes culturais e esportivas gratuitas no
campus de Goiabeiras”

[1

‘Mais uma edic¢ao do Sabado de Esporte e Lazer em Goiabeiras”

“Atividades culturais e esportivas movimentam campus de
Goiabeiras neste sabado, 12”
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“Atividades de esporte e lazer movimentam o campus de Alegre
neste sabado, 30”

“Projeto Sdbado de Esporte e Lazer encerra a semana da jornada,
confira a programacdo completa”

[1

‘Sabado de Esporte e Lazer encerra Semana do Conhecimento
nos campi de Vitéria”

“Atividades gratuitas de esporte e lazer neste sabado, 11, no
campus de Goiabeiras”

Além da divulgacao virtual, também divulgamos o evento de
forma fisica por meio de panfletos que foram enviados para esco-
las nos bairros proximos a UFES, como Jardim da Penha, Goiabei-
ras, Maria Ortiz e Andorinhas. Essa forma de divulgacao também
aconteceu nas escolas em Alegre e Sdo Mateus.

Um carro de som com uma mensagem convidando para o
evento também circulou nos bairros das imediacdes do Campus
de Goiabeiras da UFES nos 2 dias que antecederam os eventos de
maio, julho, outubro e novembro.

E, em Alegre, os eventos foram divulgados em radio local.

Também contamos com o apoio do setor de comunicagao da
Proex que produziu todas as artes dos cards, cartazes, faixas e
outros materiais, conforme as ilustracées e links que podem ser
acessados no Instagram da Proex.

Em seguida, apresentamos a descricao dos eventos que ocorre-
ram em 2023,

3.4.5.1 Goiabeiras
A primeira edicao do Projeto “Sabado de Esporte e Lazer na
UFES’de 20273 foi realizada no dia 27 de maio, das 9h as 13h, nas

dependéncias do Centro de Educacao Fisica e Desportos no cam-
pus de Goiabeiras, e contou com a participacao de cerca de 500
pessoas totalizando em torno de 1.500 atendimentos.

Nesta edigcdo foram oferecidas oficinas de pole dance, tecido
acrobadtico, stiletto, danca afro, danca sénior, coreografia anos 90,
alongamento, acroyoga, matroginastica (gindstica pais e filhos),
gindastica artistica e ginastica para todos, judd, e- sports, cinema,
karaoké, recreacdo infantil, pintura de rosto, malabarismo, escul-
tura em baldes, furingo e altinha, atletismo, slackline e atividades
no parque de aventura - tirolesa e paredao de escalada. Além das
atividades de esporte e lazer, o evento também contou com uma
feira solidaria, que englobou a venda de bebidas, alimentos e arte-
sanato e orientacao nutricional.

O evento também contou com a Exposicao “Moradores na Flo-
resta’ que aconteceu na Biblioteca Central, com a Exposicao “Mu-
lheres Artistas no Acervo UFES” na Galeria de Arte Espaco Uni-
versitario e com o Museu de Ciéncias da Vida.

Ao todo 64 pessoas trabalharam na realizagao da primeira edi-
cao do evento “Sabado de Esporte e Lazer na UFES’, organizadas
com: 17 agentes comunitarios de cultura e lazer, 24 alunos da dis-
ciplina obrigatoria Estagio Supervisionado em Educagao Fisica e
Lazer, 13 bolsistas da Diretoria de Esportes e Lazer e do Centro de
Educacao Fisica e Desportos, 4 voluntarios e 6 pessoas da coorde-
nacao geral do projeto.

Abaixo alguns registros da primeira edicao do “Sabado de Es-
porte e Lazer na UFES” em Goiabeiras:
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Figura 38: Pintura de rosto Figura 39: Falsa Baiana Figura 44: Danca Afro Figura 45: Parede de Escalada

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 40: Acroyoga Figura 46: Futsal Figura 47: Pintura com giz de cera

= 3 :
Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
Figura 42: Recreagdo infantil Figura 43: Slackline Figura 48: Tirolesa Figura 49: Tirolesa

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
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evento também contou com uma feira soliddria, que englobou a
Figura 50: Alongamento Figura 51: Pintura de rosto venda de bebidas, alimentos e artesanato e com a exposicdo do
' ) Museu de Ciéncias da Vida.

Ao todo 50 pessoas trabalharam na realizacao do “Sabado de Es-
porte e Lazer na UFES’, agrupadas em: 11 agentes comunitarios
de cultura e lazer, 23 alunos da disciplina obrigatéria Estagio Su-
pervisionado em Educacao Fisica e Lazer, 13 bolsistas da DEL e do
CEFD, 2 voluntdrios e 6 pessoas da coordenacao geral do projeto.

O publico recebido no evento foi de aproximadamente 300 pes-
soas, totalizando cerca de 900 atendimentos.

Figura 52: Recreagdo infantil Figura 53: Vivéncia em Gindstica Abaixo alguns registros da Segunda edl(;ao do “Sabado de Es-
porte e Lazer na UFES” em Goiabeiras:

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 54: Recreagdo infantil Figura 55: Karaoké

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

A segunda edicao de 2023, do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES,
no campus de Goiabeiras foi realizada no dia 01 de julho, das Sh as
13h, nas dependéncias do Centro de Educacao Fisica e Desportos. Figura 56: Acroyoga Figura 57: Recreagdo infantil

Nesse evento foram oferecidas oficinas de tecido acrobatico,
acroyoga, lutas - judo, e tae-kwon-do, coreografia anos 90, matro-
ginastica (ginastica pais e filhos), gindstica artistica e gindstica para
todos, e- sports, karaoké, recreacao infantil, pintura de rosto, ma-
labarismo, escultura em baldes, furingo e altinha, basquete 3x3,
slackline e atividades no parque de aventura - arvorismo, tirolesa
e paredao de escalada. Além das atividades de esporte e lazer, o

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
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Figura 58: Pintura com giz de cera

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 60: Recreacgdo infantil

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 62: Tecido Acrobdtico

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 59: Pintura corporal

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 61: Arvorismo

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 64: Recreacdo infantil Figura 65: Parque de Aventura

Fonte: Gislaine de Assis Santos

A terceira edicao do “Sdabado #
de Esporte e Lazer na UFES’ de
2023, foi realizada no dia 21 de
outubro, das 9h as 13h, nas de-
pendéncias do Centro de Educacao Fisica e Desportos no campus
de Goiabeiras.

Nesta edigdo foram oferecidas oficinas de pole dance, tecido
acrobdtico, yoga, forrd, aula de ritmos - Axé e TikTok, danca Afro e
Alongamento, vivéncia em gindstica e acrobacias em grupo, recre-
acao infantil, pintura de rosto, malabarismo, escultura em baldes,
basquete 3x3, futsal e altinha, jogos e brincadeiras, vivéncia em
atletismo, atividades na piscina - hidroginastica e polo aquatico,
slackline e atividades no parque de aventura - arvorismo, tirolesa
e paredao de escalada. Além das atividades de esporte e lazer, o
evento também contou com uma feira soliddria, que englobou a
venda de bebidas, alimentos e artesanato.

A equipe de trabalho consistiu em: 25 agentes comunitarios de
cultura e lazer, 24 alunos da disciplina obrigatdria Estagio Supervi-
sionado em Educacao Fisica e Lazer, 13 bolsistas da DEL e do CEFD
e 6 pessoas da coordenacao geral do projeto, totalizando 68 pessoas.

Fonte: Gislaine de Assis Santos
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O publico recebido no evento foi de aproximadamente 500 pes-
soas, totalizando cerca de 1.500 atendimentos. Figura 72: Forrd Figura 73: Vivéncia em Gindstica

Abaixo alguns registros da terceira edicao do “Sabado de Espor- :
te e Lazer na UFES” em Goiabeiras:

Figura 66: Yoga Figura 67: Danca Afro

‘3‘. N S - - i 3 e
Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
Figura 74: Pole Dance Figura 75: Atividades Aqudticas

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 68:; Escalada Figura 69: Jogos de Tabuleiro
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Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
gl Figura 76: Danca Afro Figura 77: Atletismo
Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
Figura 70: Futsal - Copa dos Trabalhadores Figura 71: Malabarismo com bolinhas

. ‘Tw“'-" e S , - i ,- Wy I I:‘: ,'."_-:": Sl "\ 25
Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
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Figura 78: Pintura com giz de cera

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 80: Tecido Acrobdtico

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 82: Aula de ritmos

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 79: Oficina de malabarismo

Fonte: Gisl

Figura

Fonte: Gisl

aine de Assis Santos

81: Alongamento

aine de Assis Santos

A quarta edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES’, foi rea-
lizada no dia 11 de novembro de 2023, das Sh as 13h, nas depen-
déncias do Centro de Educacao Fisica e Desportos no campus de
Goiabeiras, e contou com a participacao de cerca de 100 pessoas e
totalizou 300 atendimentos.

Nesta ultima edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES” de
2023 foram oferecidas oficinas de pole dance, tecido acrobatico,
yoga, forrd, aula de ritmos - Axé e TikTok lutas, danga Afro e Sti-
letto, vivéncia em ginastica e acrobacias em grupo, recreacao in-
fantil, pintura de rosto, atividades circenses, escultura em baldes,
basquete 3x73, futsal e altinha, jogos e brincadeiras, vivéncia em
atletismo, atividades na piscina - hidroginastica e polo aquatico,
slackline e atividades no parque de aventura - arvorismo, tirolesa
e paredao de escalada. Além das atividades de esporte e lazer, o
evento também contou com uma feira solidaria, que englobou a
venda de bebidas, alimentos e artesanato e a Mostra Estrelar de
Cheerleading.

Aequipe que trabalhou no evento foi composta por 71 pes-
soas, organizadas em: 28 agentes comunitarios de cultura e lazer,
24 alunos da disciplina obrigatéria Estagio Supervisionado em
Educacao Fisica e Lazer, 13 bolsistas da DEL e do CEFD e 6 pesso-
as da coordenacao geral do projeto.

Abaixo alguns registros da quarta edicao do “Sabado de Esporte
e Lazer na UFES” em Goiabeiras:

54



I RELATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

Figura 84: Pole Dance Figura 85: Vivéncia em Gindstica Figura 90: Vivéncia em Gindstica Figura 91: Aula de ritmos

Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 86: Parque de aventura Figura 87: Forrd Figura 92: Tecido Acrobdtico Figura 93: Tirolesa

Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 89: Arvorismo Figura 94;Vivéncia em Gindstica Figura 95: Atividades Aquaticas

Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso Fonte: Fernanda Alves Cardoso
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3.4.5.1 Sao Mateus

A primeira edicdo do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES” de
20273 foi realizada no dia 18 de marco de 2023, das 9h as 13h, no
Bosque da Praia em Guriri - Sdo Mateus/ES.

O Sabado de Esporte e Lazer em Sao Mateus contou com a par-
ceria do Centro Universitdrio do Vale do Cricaré (Univc) e da Se-
cretaria Municipal de Educacao de Sao Mateus e com o patrocinio
da imobilidria Bazzoni. Além disso, a organizacao do evento teve o
apoio do Nucleo de Apoio Académico do CEUNES.

A equipe de trabalho desta primeira edi¢do consistiu em: 2 es-
tudantes do curso de Educacdo Fisica - Bacharelado, 8 agentes
comunitarios de cultura e lazer e 4 membros da coordenacao do
projeto. Todos esses 14 membros da equipe sao estudantes do
campus Goiabeiras e receberam ajuda de custo disponibilizada
pela Pré-reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP) para custear as
despesas com hospedagem e alimentacao. Também participa-
ram os 30 inscritos no curso de formacdo de forma voluntdria, 3
agentes comunitarios de cultura e lazer que nao sao vinculados a
UFES, servidores do Centro Universitario Norte do Espirito Santo
(CEUNES,) e a equipe de coordenacao.

A programagcao da edi¢do de Sao Mateus incluiu oficina de lira
acrobatica, atividades circenses com malabarismo, pintura de
rosto, arteterapia, brincadeiras e recreacao infantil, furingo e alti-
nha, volei, kendo, forrd, capoeira, atividades para a melhor idade
e praticas de aventura da natureza com slackline, falsa baiana e
tirolesa. Além das atividades de lazer, o evento também contou
com um stand de cuidados com a saude. Os materiais eSportivos
foram providenciados pela Diretoria de Esportes e Lazer/ Proex e
pelo Centro de Educacéo Fisica e Desportos (CEFD).

O publico estimado do evento foi em torno de 500 pessoas, o

que resultou em uma estimativa de 1.500 atendimentos.
Abaixo alguns registros da edi¢ao do “Sabado de Esporte e Lazer
na UFES” em Sao Mateus:

Figura 96: Recreacdo infantil Figura 97: Alongamento

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 98: Cuidados com a saude - massagem

Figura 99: Lira acrobdtica

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 100: Tecido Acrobdtico

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva
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Figura 102: Kendd Figura 103;: Forré terapia com cuidados com a saude e pipoca e algodao doce para

: o publico do evento. Os materiais esportivos foram emprestados
pela Diretoria de Esportes e Lazer/Proex e pelo Centro de Educa-
cdo Fisica e Desportos (CEFD).

Ao todo 71 pessoas trabalharam na realizacao desta edicao do
“Sabado de Esporte e Lazer na UFES’, divididas em: 20 agentes
comunitdrios de cultura e lazer, 45 voluntarios e 6 pessoas da co-
ordenacao geral do projeto.

O publico estimado do evento foi em torno de 300 pessoas, 0
que resultou em uma estimativa de 900 atendimentos. Abaixo al-
guns registros da edi¢ao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES”
em Sao Mateus.

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 104: Vilel Figura 105: Falsa Baiana

Figura 106: Slackline Figura 107: Conta¢do de histéria

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

A segunda edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES’, foi o
evento impacto do curso de formacao de agentes comunitdrios de
cultura e lazer ministrado de forma presencial em Sdo Mateus e
foi realizada no dia 20 de maio de 2023, das 9h as 13h, no campus
do Centro Universitario Norte do Espirito Santo.

A programacao do evento incluiu recreacao infantil com jogos e
brincadeiras, pintura de rosto e arteterapia, contacao de histdria,
yoga, danca afro, auldo de ritmos, oficina de forro, torneio de quei-
mada, gincana, tiro com arco, atividades de aventura - slackline,
falsa baiana e tirolesa. Além das atividades de esporte e lazer, 0 .
evento também contou com oficina de barbearia, estande de fisio- Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 108: Vilel Figura 109: Cuidados com a saude
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Figura 110: Recreacdo infantil - algodéo

Figura 111: Pintura de rosto
doce

/

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 112: Tirolesa Figura 113: Queimada

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 114: Tiro com Arco Figura 115: Oficina de barbearia

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

A terceira edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES” em Sao
Mateus foi realizada no dia 07 de outubro de 2023, das 9h as 13h,
no Bosque da Praia em Guriri - Sdo Mateus/ES, e contou com a par-
ticipacao de cerca de 500 pessoas e totalizou 1.500 atendimentos.

A equipe de trabalho foi composta por 39 pessoas, organizadas
em: 18 agentes comunitarios de cultura e lazer, 11 alunos da dis-
ciplina obrigatoria Estagio Supervisionado em Educagao Fisica e
Lazer, 4 bolsistas da DEL e do CEFD e 5 pessoas da coordenacao
geral do projeto.

Nesta ultima edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES” de
2023 em Sao Mateus foram oferecidas oficinas de forré, danca afro,
capoeira, recreacao infantil, pintura de rosto, jogos e brincadeiras,
slackline e atividades de aventura - arvorismo e tirolesa, torneio de
mini Volei de areia, oficina de instrumentos musicais com material
reciclado e passeio a cavalo para criancas de 4 a 12 anos. Além das
atividades de esportes e lazer, o evento também contou com tenda
de massagem e tenda de cuidados com a saude.

Abaixo alguns registros da edicao do “Sabado de Esporte e Lazer
na UFES” em Sao Mateus:

Figura 116; Recreag¢do

Figura 117: Cuidados com a saude - massagem

T A

Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Fonte: Fernanda Alves Cardoso
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Figura 118: Pintura de rosto

Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 120: Vélet

Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 122: Tecido Acrobdtico

Figura 119: Passeio a cavalo

Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 121: Oficina de instrumentos musicais

Fonte: Fernanda Alves Cardoso

Figura 123: Capoeira

Figura 125: Oficina de materiais reciclados Figura 126 Slackline

3.4.5.1 Sao Mateus

A primeira edicao do “Sabado
de Esporte e Lazer na UFES” em 8
Alegre de 2023 foi o evento im-
pacto do curso de formacdo de
agentes comunitdrios de cultura e lazer, realizado de forma presen-
clal em Alegre, e aconteceu no dia 06 de maio de 2023, das Sh as
13h, no campus de Alegre.

O evento contou também com o apoio e participacao direta da di-
recdo e dos servidores do campus Alegre/UFES.

A programacao da edi¢ao de Alegre incluiu mini voleibol e hande-
bol, mini circuito de aventura (slackline e falsa baiana), tecido acroba-
tico, yoga, jiu-jitsu e defesa pessoal e aula de ritmos, forrd, partida de
voleibol, atividades para publico infantil com pintura de rosto, pin-
tura de desenhos com giz de cera, escultura em baldo, contacao de
histdria e recreacao. Além das atividades de esporte e lazer, o even-
to também contou com estande da nutricdo - teatro de fantoches,
confeccado de pratos com réplica de alimentos e “pescaria saudavel’,
estande de cuidados com a saude com afericdo de pressao arterial,
estande da farmacia com orientacées sobre o uso, armazenamento

Fonte: Fernanda Alves Cardoso
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e descarte de medicamentos e com a feira agroecolégica. Ligura EUSSGReiE | lglE e T
Ao todo 26 pessoas atuaram diretamente na realizacao do evento. '
Entre as 26 pessoas, foram 3 pessoas da equipe de coordenacao do
projeto, 12 agentes comunitarios de cultura e lazer, 11 voluntarios e
1 servidora do campus de Alegre.
O publico estimado foi de 250 pessoas, totalizando cerca de 750
atendimentos. Abaixo alguns registros da edicao do “Sabado de Es-

porte e Lazer na UFES” em Alegre: . —— ‘
Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva
Figura 126: Futsal Figura 127: Tecido acrobdtico
Figura 132: Réplica de alimentos sauddveis Figura 133: Uso ractonal de medicamentos

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

Figura 128: Falsa Baiana Figura 129: Mini Volei

I ==

g'm Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva

A segunda edicao do “Sabado de Esporte e Lazer na UFES” em
Alegre foi realizada no dia 30 de Setembro de 2023, das 9h as 13h,
NO Carmpus Universitario.

A programagcdo da edicao de Alegre contou com oficina de gindstica
ritmica para iniciantes, kickboxing, Hitbox, Karaté, futsal, volei, chaveiros
de macramé e confeccdo de pulseiras, jogos tradicionais, jogos de tabu-
leiro, teatro de fantoches, circuito de aventura - slackline, falsa baiana e
tirolesa e atividades para publico infantil com pintura de desenhos com
giz de cera, pintura de rosto, escultura de baldes e recreacdo infantil

Fonte: Paula Cristina da Costa Silva Fonte: Paula Cristina da Costa Silva
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O evento contou também com o apoio e participacao direta da di-
TEC_;ENiO e dos servidores do campus Alegre /UFES_ Figura 139: Oficina de Karaté Figura 140: AulGo de ritmos

Ao todo 51 pessoas atuaram diretamente na realizagao do even-
to. Entre as 50 pessoas, foram 4 pessoas da equipe de coordenacao
do projeto, 5 bolsistas da DEL e do CEFD, 8 estudantes da disciplina
obrigatdria de estdgio supervisionado em educacao fisica e lazer, do
curso de Bacharelado em Educacao Fisica, 33 agentes comunitarios
de cultura e lazer e 1 servidora do campus de Alegre.

O publico estimado foi de 400 pessoas, totalizando cerca de 1.200
atendimentos. Abaixo alguns registros da segunda edicao do “Saba-
do de Esporte e Lazer na UFES” em Alegre: Figura 141: Recreagdo infantil Figura 142: Tirolesa

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 135: Tecido Acrobdtico Figura 136: Recreac¢do infantil

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 143: Feira Agroecoldgica Figura 144: Pintura de rosto

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 137: Slackline Figura 138: Futsal

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos

Fonte: Gislaine de Assis Santos Fonte: Gislaine de Assis Santos
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Figura 145: Vilel

Figura 146: Oficina de Macramé

R

Fonte: Gislaine de Assis Santos

&

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Figura 147: Futsal Figura 148: Oficina de chaveiros

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Fonte: Gislaine de Assis Santos

Vale mencionar que em 2023 o Projeto Sabado de Esporte e La-
zer na UFES contou com o apoio financeiro da FAPES por meio do
Edital Universal de Extensdo, o que proporcionou o financiamento
dos pagamentos dos agentes comunitarios de cultura e lazer, bem
como a compra de material esportivo e de lazer para os campi do
interior e para a DEL. No 2° semestre deste ano também recebemos

um aporte financeiro da emenda parlamentar do deputado Helder
Salomao, que nos proporcionou a oportunidade de custear algumas
atividades do projeto.

De forma geral, podemos afirmar que o projeto ganhou félego e
se consolidou a medida que constitui equipes de agentes comuni-
tarios nas cidades de Alegre e de Sao Mateus, bem como manteve
em atividade os demais agentes que ja vinham atuando desde 2022
no projeto nas atividades do campus Goiabeiras e, eventualmente,
nos campi do interior. Também notamos a expectativa das pessoas
para ter maiores informagdes sobre as datas em que ocorrerao os
eventos, isso sinaliza que estamos criando um publico que gosta e
valoriza as acoes do projeto.

Além disso, as avaliacoes finais feitas pelos estudantes de Educacdo
Fisica que participam do estagio supervisionado sempre demons-
tram grande satisfacao em ter frequentado as aulas e as atividades do
projeto. Isso é registrado em seus relatdérios finais de estagio e no mo-
mento em que apresentam o semindrio de fechamento da disciplina.

3.4.6 Apoio ao Parque de Aventura do CEFD/UFES

O Parque de Aventura (PAV) inaugurado em 2022 nas depen-
déncias do Centro de Educacdo Fisica e Desportos da UFES (CEFD/
UFES) conta com uma parede de escalada, um circuito de arvoris-
mo e uma tirolesa.

O Projeto Parque de Aventura do CEFD esta registrado no portal
de projetos da UFES sob o n® 3231 e visa oferecer vivéncia para alu-
nos da rede publica de ensino, de forma gratuita, com qualidade e
seguranca. Além disso, contempla a relacdo entre Extensao e Ensi-
no, uma vez que capacita estudantes dos cursos de Licenciatura e
Bacharelado em Educacdo Fisica matriculados nas disciplinas Pra-
ticas Corporais de Aventura na Natureza e Estagio Supervisionado
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em Educacdo Fisica e Lazer para atuarem com competéncia neste
espaco pedagogico.

Atualmente, o parque de aventura é coordenado pela Professora
do CEFD Ana Carolina Capellini Rigoni e pelo servidor da DEL Jef-
ferson Muniz Tonini - que dedica 06 horas semanais para atender
as demandas do PAV, e conta com a atuacao de 7 bolsistas para o
desenvolvimento de suas atividades, ou seja, este espaco € gerido
por meio de uma parceria entre o CEFD e a DEL.

Em 2023 as segundas-feiras foram destinadas a realizagao do
grupo de estudos, treinamentos praticos e manutencao dos equipa-
mentos do PAV. Nas quartas-feiras foram realizados os atendimen-
tos, 0s quais sao agendados diretamente no site do CEFD e geridos
pelo servidor Jefferson Tonini.

Ao longo deste ano foram 19 atendimentos a escolas publicas
de ensino fundamental e médio, totalizando 650 estudantes, e
2 atendimentos a 20 crianc¢as participantes das atividades do
Laboratério de Educacdo Fisica Adaptada (LAEFA/UFES). E im-
portante ressaltar que houve 4 desisténcias de agendamentos
devido as dificuldades que algumas escolas enfrentaram no
que tange ao transporte até a Universidade.

3.4.7 Projeto “Gindstica para a Comunidade”

A “Ginastica para a Comunidade” é um projeto no qual sao apre-
sentados métodos gindsticos de forma nao esportiva para todos,
tanto para comunidade interna, quanto para a comunidade ex-
terna a UFES. E coordenado pela servidora da DEL Rubia Delboni
de Oliveira e conta com a atuacao de dois bolsistas do curso de
Educacao Fisica, que foram selecionados pelo edital do Programa
Integrado de Bolsas (PIB) para Projetos Especiais de Apoio ao En-
sino, Pesquisa e Extensdo (PaEPE II).

Foi implementado com o objetivo de oferecer atividade fisica re-
gular, promover a qualidade de vida e ofertar a vivéncia de moda-
lidades da ginastica ndo convencional. Além de dar oportunidade
para que o estudante de educacdo fisica vivencie a pratica dos co-
nhecimentos tedricos aprendidos durante a formacdo académica e
de aproximar a comunidade em geral da Universidade.

A dinamica do projeto perpassa pela apresentacao de métodos gi-
nasticos, espacos, aparelhos e demais praticas e vivéncias corporais
que compdem a perspectiva da Gindstica Para Todos (GPT). As aulas
acontecem no Centro de Educacao Fisica e Desportos das UFES, as
tercas e quintas-feiras, das 17h as 18h.

O publico atendido é misto e composto por jovens adultos,
inicialmente o projeto contou com 22 pessoas inscritas, no en-
tanto ao final a turma estava com 7 alunos, todos muito partici-
pativos e interessados.

As aulas sao compostas por vivéncias ludicas e dinamicas, no
qual as praticas corporais do universo da gindstica sao desenvolvi-
das com a finalidade de integracao e desenvolvimento humanizado
e coletivo dos participantes. O objetivo ndo é competicao ou espe-
clalizacao, mas sim a promocao de vivéncias que permitam o de-
senvolvimento dos movimentos autonomos de cada participante,
compartilhados com o grupo ao qual se relacionam.

Um Curso Formativo de Arte Circenses, em didlogo com a Ginds-
tica Para Todos (GPT) tamnbém foi ofertado aos monitores, bolsistas e
participantes vinculados ao projeto. Neste curso foram viabilizadas
vivéncias basicas e intermedidrias nos aparelhos de Tecido Acroba-
tico e Lira Acrobatica, Manipulacdo de Objeto (Malabarismo), bem
como experimentacdes dos elementos basicos e intermediarios de
Ginastica, especialmente praticas articuladas a perspectiva da GPT.
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3.4.8 Projeto de Extensio “Agua Viva”

O Projeto de extensdo Agua Viva estd registrado no portal de pro-
jetos da UFES sob o n° 467. Encontra-se ativo desde o ano de 2009
e contempla aulas de natacdo e hidroginastica para todas as faixas
etdrias, as segundas e quartas-feiras das 13h as 17h. Apds didlogo
entre a DEL e o SINTUFES, passamos a atender a demanda dos apo-
sentados filiados a este sindicato por meio de aulas de hidrogindstica
que ocorrem todas as tergas e quintas-feiras, das 12h as 13h.

As atividades ocorrem no parque aquatico do CEFD e contam
com a supervisao e coordenacao do servidor da DEL Jefferson
Muniz Tonini e a atuacao de duas bolsistas do curso de Educacao
Fisica, as quais foram selecionadas por meio de edital do Progra-
ma Integrado de Bolsas (PIB) para Projetos Especiais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo (PAEPE).

O projeto atende a 120 pessoas, entre comunidade interna
- discentes, técnicos-administrativos e docentes e externa (po-
pulacdo em geral), de todas as faixas etdrias, além dos aposen-
tados acima mencionados.

Como pontos de destaque em relacdao ao projeto pode-se apon-
tar a otima relacao estabelecida entre as bolsistas e 0s partici-
pantes, o fortalecimento das relagdes sociais, a evolucao técnica
dos alunos e o aprimoramento profissional das bolsistas. Como
pontos de melhoria destacam-se a necessidade de manutencgao
da piscina com maior periodicidade, e que seja feita preferencial-
mente nos dias em que as aulas nao ocorram, para que os prati-
cantes nao sejam prejudicados.

3.4.9 Projeto “Por dentro do Sabado de Esporte e Lazer na UFES”
O projeto “Por dentro do Sabado de Esporte e Lazer na UFES”
€ Uma parceira entre a Diretoria de Esportes e Lazer e a Divisao

de Gestdo da Informacdo da Proex e visa apoiar e fortalecer a
divulgacao e registro das acdes do projeto “Sabados de Esporte
e'LazernasUEES?

O projeto é coordenado pela servidora da Divisao de Gestao da
Informacao da Proex Paola Pinheiro Bernardi Primo e conta com
a atuacao de uma bolsista do curso de Design que foi selecionada
pelo edital do Programa Integrado de Bolsas (PIB) para Projetos
Especiais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo (PaEPE II).

A bolsista ficou responsavel pela funcdo de criar pecas graficas
relacionadas a comunicacdo visual do projeto, fortalecendo a di-
vulgacdo deste através das redes sociais. No total foram feitas 36
pecas graficas, dentre elas: cartazes com os cronogramas impres-
S0s; convites para serem entregues nas escolas; convites desti-
nados a comunidades de pescadores da regidao norte do estado;
diversas pecas para o Instagram e stories de contagem regressiva
dos eventos. Além de videos de divulgacao do evento.

Ademais, a bolsista também contribuiu com os registros das
edicdes do dia 07 de Outubro de 2023, em Sao Mateus, onde fo-
ram realizados 179 registros entre fotos e videos, e do dia 21 de
Qutubro de 2023, em Goiabeiras, onde foram gravados 35 videos.

3.4.10 Projeto “Apoio aos eventos de Esporte e Lazer”

O projeto “Apoio aos eventos de Esporte e Lazer” é uma parceria
entre a Diretoria de Esportes e Lazer e a Divisao de Gestao Admi-
nistrativa da Proex e visa apoiar na gestao dos eventos de espor-
tes e lazer realizados e/ou apoiados pela Pro-reitoria de Extensao.
E coordenado pela servidora da Divisdo de Gestio Administrativa
da Proex Samia Ribeiro de Oliveira e conta com a atuacao de um
bolsista do curso de Educacdo Fisica, que foi selecionado pelo edi-
tal do Programa Integrado de Bolsas (PIB) para Projetos Especiais
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de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo (PaEPE II).

Neste ano os eventos que contaram com o apoio direto do bol-
sista foram a Capa UFES das Atléticas de estudantes da UFES e a
Copa dos Trabalhadores.

3.4.11 Projeto “Ginastica Laboral”

O projeto “Ginastica Laboral” € uma parceria entre a Diretoria
de Esportes e Lazer e a Universidade Promotora da Saude e
atende aos servidores da universidade com a pratica regular de
exercicios leves baseada em técnicas de alongamento, respira-
cao, percepgao corporal, reeducagao postural e compensacao
dos musculos. Sao exercicios de curta duracao, realizados du-
rante o expediente e dentro do ambiente de trabalho, visando a
melhoria do bem-estar fisico e mental.

O projeto conta a atuacao de uma bolsista do curso de fisiote-
rapia, que foi selecionada pelo edital do Programa Integrado de
Bolsas (PIB) para Projetos Especiais de Apoio ao Ensino, Pesqui-
sa e Extensdo (PaEPE II) que visita cada unidade administrativa
uma vez por semana e atende aproximadamente 91 servidores
em 14 unidades administrativas da Ufes, a saber:

Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucio-
nal (Proplan): 10 servidores

Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assisténcia Estudantil
(Propaes): 2 servidores

Pré-Reitoria de Extensdo (Proex): 7 servidores

Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd): 5 servidores
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep); 8 servidores
Secretaria de RelacGes Internacionais (SRI): 4 servidores
Diretoria de Projetos Institucionais (DPI): 9 servidores

Secretaria de Avaliacdo Institucional (Seavin): 3 servidores
Diretoria de Atencdo a Saude (DAS): 8 servidores
Superintendéncia de Educacdo a Distancia (Sead): 7 servidores
Superintendéncia de Comunicacdo (Supec): 7 servidores
Secretaria dos Orgios Colegiados Superiores (Socs): 6 servidores
Centro Tecnolégico (CT): 3 servidores

Procuradoria: 5 servidores

Reitoria: 7 servidores

3.4.12 Projeto “Corrida e Caminhada Orientada”

O projeto “Corrida e Caminhada Orientada” € uma parceria entre a
Diretoria de Esportes e Lazer e a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e
oferece caminhadas e/ou corridas regulares para os servidores da uni-
versidade, a fim de contribuir para melhoria da saude fisica e mental.

O projeto conta com a atuagao de um bolsista do curso de Edu-
cacao Fisica, que foi selecionado pelo edital do Programa Inte-
grado de Bolsas (PIB) para Projetos Especiais de Apoio ao Ensi-
no, Pesquisa e Extensao (PaEPE II) e atende aproximadamente 30
servidores, distribuidos em 4 turmas.

As praticas ocorrem na Pista de Atletismo do Centro de Educa-
cao Fisica e Desportos nos seguintes dias e horarios: Segundas e
quartas-feiras: das 16h as 17h e das 17h as 18h; Tercas e quintas-
-feiras: das 16h as 17h e das 17h as 18h.

3.4.13 Jornada Integrada de Extensdo e Cultura (Semana do
Conhecimento)

A Jornada Integrada de Extensao e Cultura integra a programa-
cao da Semana do Conhecimento. No ano de 2023 chegou a sua X1
edicao trazendo como tema “Extensao Universitaria e Desenvolvi-
mento Sustentavel: possibilidades e desafios “
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Este é um evento tradicional na Universidade e visa divulgar as
acoes de extensao da UFES, bem como discutir temas de impor-
tancia para a sociedade. O evento integra a Semana do Conheci-
mento e reune muitos estudantes que buscam conhecer os cursos
e atividades oferecidos, bem como as atividades de extensdo.

Além da exposicao de projetos na Tenda, a programacao da Jor-
nada de Extensdo inclui mesas redondas, oficinas e minicursos
que contemplam vdrias areas de conhecimento, do artistico ao tec-
nologico. A Diretoria de Esportes e Lazer contribuiu com o evento
‘Sabado de Esportes e Lazer na UFES” que encerrou a Jornada com
atividades de lazer, esportivas e recreativas, no dia 21 de outubro.

3.4.14 Semana do Servidor - Copa dos trabalhadores da Ufes

A Semana do Servidor é promovida pela Pro-reitoria de Gestao
de Pessoas em parceria com uma comissao de servidores de to-
dos os campi da UFES. E uma semana em homenagem ao Dia do
Servidor Publico, comemorado no dia 28 de outubro repleta de
atividades que proporcionam momentos de formacdo, convivén-
cla e entretenimento para os trabalhadores.

A Semana do Servidor foi realizada em datas diferentes em cada
campi da Ufes, sendo:

Campus em Alegre nos dias 23 e 24 de outubro.

Campus em Sao Mateus nos dias 31 de outubro e 1 de novembro.
Campi de Vitéria (Goiabeiras e Maruipe) dos dias 25 de outubro a
11 de novembro.

A Diretoria de Esportes e Lazer colaborou com a organizacao da
Copa dos Trabalhadores da UFES 2023, com o intuito de come-
morar o Dia do Servidor Publico e promover o bem-estar, a saude,

o lazer e a integracao dos servidores, trabalhadores terceirizados
e seus familiares. As inscrigdes ocorreram no periodo de 06 de ju-
Iho a 01 de agosto de 2023 e a divulgacao ocorreu via e-mail para
os servidores e pelo instagram da Proex e da Progep.

Para atender aos diferentes interesses e niveis de habilidade, no
Campus de Goiabeiras foram ofertadas as seguintes modalidades:
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Ja nos campi de Alegre e Sao Mateus foram ofertadas apenas as
seguintes modalidades:

1. Voleibol 2.Basquetebol 3. Futsal

4. Handebol 5. Queimada

[sso aconteceu devido a infraestrutura dos campi do interior,
que nao contam com piscina nem com pista de atletismo.

No Campus de Alegre a Copa dos Trabalhadores aconteceu no dia
24 de outubro e contou com 36 inscritos. Infelizmente tivemos uma
baixa adesao nas modalidades de basquetebol e Handebol, desta
forma foram realizados apenas jogos de futsal, queimada e voleibol.

No Campus de Sao Mateus a Copa dos Trabalhadores aconteceu
no dia 31 de outubro com 28 inscritos. Em Sao Mateus as modali-
dades de basquetebol, Handebol e queimada tiveram baixa adesao,
por isso foram realizados apenas jogos de futsal e voleibol.

Tanto no campus de Alegre quanto no campus de Sao Mateus,
as disputas motivaram a participacao do publico presente, que se
uniu aos trabalhadores inscritos para compor as equipes.

Em Vitdria, a Copa aconteceu no Campus de Goiabeiras nos dias
21 de outubro e 11 de novembro e contou com 238 inscritos. E vd-
lido ressaltar que o nimero de participantes foi de 52 pessoas, pois
houve uma mudanca de data na realizacao das provas, por motivos
de forca maior, e grande parte dos inscritos ndo pode participar.

Foram realizadas competicGes de futsal, natacao e atletismo. Ini-
clalmente tivernos inscritos para as modalidades de queimada e vo-
leibol, mas os jogos foram cancelados devido a mudanca de data.
Além disso, assim como nos campi do interior, também nao houve
inscritos suficientes para os jogos de basquetebol e handebol.

No dia 21 de outubro foram realizados apenas jogos classifica-
térios do futsal masculino que resultaram na defini¢dao da final,

que foi disputada pelas equipes Biblioteca e Educacao e Belim-
beleza, e na definicdo do terceiro lugar, que foi disputado pelas
equipes Forevis Young e Clube Atlético Boleiros do CCJE.

Na grande final dos jogos de futsal masculino, que aconteceu
no dia 11 de novembro, a equipe Biblioteca e Educacao venceu
a equipe Belimbeleza e foi a campea conquistando a medalha
de ouro, deixando a equipe Belimbeleza com o titulo de vice-
-campead e garantindo a medalha de prata. No jogo de disputa
pelo terceiro lugar a equipe Forevis Young venceu a equipe Clube
Atlético Boleiros do CCJE e garantiu a medalha de bronze.

O futsal feminino foi representado pela equipe do Projeto Gru-
ppa - Grupo de Estudos em Género e Esporte da Ufes. As parti-
cipantes também foram premiadas com medalhas.

A competicdo de natacdo também foi afetada pela mudanca de
data e houve uma reducao no numero de atletas que competiram.
Na modalidade 50 metros livre 5 pessoas competiram e o campeao
foi o servidor Renato Lirio, da Diretoria de Seguranca e Logistica
(DSL). As medalhas de prata e de bronze ficaram, respectivamente,
com Levi Antonio de Freitas, servidor da Pro-Reitoria de Extensao,
e Roni Chaim, professor do Departamento de Clinica Médica.

Janos 100 metros livre, 4 pessoas competiram e o campedao foi
o professor Lorenzo Augusto Ruschi e Luchi, do Departamento
de Engenharia Civil, seguido por Roni Chaim e Renato Lirio.

O revezamento 4x100 metros livre da natagao nao aconteceu
devido a baixa adesao.

O atletismo aconteceu de forma recreativa, com as provas de
100, 200, 400 e 800 metros rasos, além do salto em distancia.

Esta foi a primeira edicdo da Copa dos Trabalhadores da UFES
e a ideia é que a Copa faca parte do calenddrio oficial da UFES,
trazendo novidades e ampliacdes no formato a partir de 2024.
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Figura 149: Competi¢do de natagdo em Vitdria

Fonte: Rubia Delboni de Oliveira

Figura 150: Competigéo de Vblei em Sdo Mateus

Fonte: Rubia Delboni de Oliveira

Figura 151: Competigdo de
Queimada em Alegre

= : 3
Fonte: Rubia Delboni de Oliveira

3.4.15 Copa dos Estudantes da Ufes

A Copa dos Estudantes da UFES foi organizada pela Atlética
Central e Diretdrio Central dos Estudantes em parceria com a Di-
retoria de Esportes e Lazer. Em 2023 a Copa UFES foi realizada
entre os 6 de maio e 9 de julho, sendo que 0s jogos aconteceram
somente aos sdbados e domingos. Nesta edicao foram disputadas
nove modalidades, a saber: futsal, vilei, basquete, handebol, atle-
tismo, natacdo, queimada, xadrez e League of Legends (LoL), que
pertence ao rol dos e-sports.

Participaram do evento alunos de graduacao, pés-graduacao e
egressos da UFES. Ao todo foram 1186 inscritos que representa-
ram equipes dos cursos de Administracdo, Agronomia (CEUNES),
Arquitetura e Urbanismo, Biologia, Ciéncias da Computacao, Ci-
éncias Contabeis, Ciéncias Sociais, Comunicacao Social, Design,
Direito, Economia, Bacharelado em Educacao Fisica, Licenciatura
em Educacdo Fisica, Engenharia Civil, Engenharia da Computagao
(CEUNES), Engenharia de Producao, Engenharia Elétrica, Engenha-
ria Mecanica, Farmdcia, Filosofia, Fisica, Fisica (CEUNES), Fisiotera-
pia, Gemologia, Geografia, Histéria, Matemadtica, Medicina, Nutri-
cao, Odontologia, Psicologia, Quimica, Servico Social, além de uma
delegacao unificada, representando os diversos cursos do CEUNES.

O inscritos estavam agrupados da seguinte forma:

Modalidade Inscritos/Equipes
Atletismo 100 metros rasos masculino 17 inscritos
Atletismo 400 metros rasos masculino 13 inscritos
Atletismo revezamento masculino 12 inscritos
Atletismo 100 metros rasos feminino 10 inscritos
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Atletismo 400 metros rasos feminino

6 inscritos

Basquetebol masculino 9 equipes
Basquete feminino 5 equipes

Futsal masculino 32 equipes

Futsal feminino 10 equipes
Handebol masculino 8 equipes
Handebol feminino 8 equipes

Natacdo revezamento masculino 20 inscritos

Natacao 50 metros livre feminino

20 inscritos

Natacdo 100 metros livre feminino

14 inscritos

Natacdo revezamento feminino

12 inscritos

Natacao 50 metros livre masculino

27 inscritos

Natacao 100 metros livre masculino

14 inscritos

Queimada 10 equipes mistas
Voleibol masculino 8 equipes
Voleibol feminino 14 equipes
Xadrez 29 inscritos

Em média, 15 inscritos por equipe

A premiagdo do evento foi concedida pela Secretaria Estadual
de Esportes e Lazer (SESPORT) e consistiu em troféus para os trés
primeiros colocados em cada modalidade.

O bolsista do projeto “Apoio aos eventos de Esporte e Lazer’, par-
ceria entre a Diretoria de Esportes e Lazer e a Divisao de Gestao
Administrativa da Proex, acompanhou presencialmente todos os

dias de competicdo da Copa Ufes, fazendo a gestdo do evento e
dando apoio aos participantes.

Fonte: Emanuel Couto

Figura 153: Competigdo de Volei

Fonte: Emanuel Couto
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3.4.16 Gastos da Diretoria de Esportes e Lazer

Ao longo de 2023, para a realizacao dos nove eventos do pro-
jeto “Sabado de Esporte e Lazer na UFES”, da Copa UFES dos Es-
tudantes e da Copa dos Trabalhadores da UFES, a Diretoria de
Esportes e Lazer gastou um total de R$ 99.734,51.

Para a realizagcao dos nove eventos do projeto “Sabado de Es-
porte e Lazer’ na UFES foram gastos R$78.630,76. E importan-
te ressaltar que desse montante uma parte é oriunda do edital
universal de extensdo n? 12/2022, da Fundacdo de Amparo a
Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo (FAPES)) no qual a DEL
concorreu e o Projeto Sdbados de Esporte e Lazer na UFES foi
contemplado com R$50.000,00 (cinquenta mil reais) em recur-
sos a serem utilizados. Os outros R$28.630,76 sdo provenientes
da Emenda Parlamentar que foi destinada ao Projeto Sdbados de
Esporte e Lazer na UFES.

Os recursos da FAPES foram gastos da seguinte forma:

- Pagamento dos agentes comunitarios de cultura e lazer -
R$24.000,00

- Despesas operacionais e administrativas de cardter indivisi-
vel (DOACI) - R$7.500,00

- Material de consumo - R$10.500,00

- Didrias - R$8000,00

Os recursos da emenda parlamentar foram gastos conforme
descrito abaixo:
- Didrias para estudantes atuarem nos campi do interior -
R$7.245
- Alimentacgao para equipe executora do projeto = 2.346,75
- Uniformes do evento - R$ 11.000,00

- Banner/impressao - R$1.210,00
» Material de Consumo - R$1.250,01
» Servigos de terceiros - R$5.579,00

Ja para a realizacdo da Copa UFES dos estudantes, que foi realiza-
da em parceria com o Diretério Central dos Estudantes e com a Atlé-
tica Central, a DEL usou R$10.000,00. E para a organizacao da Copa
dos Trabalhadores da UFES, o valor investido foi de R$ 6.657,00.

Além disso, como todos os eventos foram realizados aos finais
de semana no Centro de Educacao Fisica e Desportos, foram gas-
tos R$4.446,75 com o pagamento de uma funciondria terceirizada
do Centro para a abertura, limpeza e organizacao dos espacos.

3.4.17 Consideracoes Finais
O ano de 2023, assim como o de 2022, foram proficuos para a

Diretoria de esporte e lazer da Proex com a continuacao e consoli-

dacao de projetos relevantes como o Sabado de esporte e lazer na

UFES e a implantacao de novos projetos como a Copa dos traba-

Ihadores. Sem deixar de lado as articulacdes entre 0s drgaos ins-

titucionais, parceiros e patrocinadores, oferecimento de oficinas,

aulas e torneios.
Cumprimos a maioria das metas estabelecidas no plano qua-
drienal proposto em 2020 que incluia:

a. Promocao e apoio aos projetos e programas de extensao que
tratem das manifestacoes esportivas e praticas corporais que
ja ocorrem na Universidade;

b. Fomento da pratica do esporte de carater educativo e partici-
pativo, para a comunidade capixaba, fortalecendo a identidade
cultural esportiva e as a¢des integradas com outros segmentos
da [ES;
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c. Mapeamento e organizacao da animacao sociocultural em es-
pacos esportivos e de lazer nos diversos campi;
Realizacdo de eventos esportivos e de lazer;

e. Realizacao de projetos e programas de extensao que visam a
promocao da saude e qualidade de vida;

f  Apoio as acoes das Associacbes Atléticas da UFES auxiliando,
de forma técnica, a realizacdo de eventos esportivos promovi-
dos por elas.

Entretanto, ainda temos um longo caminho a percorrer para a
consolidacao da DEL no qual nos cabe ainda:

— Realizar um férum de debates em esporte e lazer da UFES no
qual devemos sistematizar as propostas para uma politica de

4. Divisio de Gestao da Informacao

A Divisdo de Gestdo da Informacdo (DGI) é o setor da Proex
responsavel pela sistematizacao e divulgacdo das informacdes e
noticias que envolvermn as acdes extensionistas da Universidade.
Essa divulgacao é realizada por meio do site institucional, redes
sociais, preparacao de material de divulgacao para projetos, even-
to institucional e pela confeccdo da Revista Guara.

Em 2023 a DGl realizou inumeras acoes de divulgacao de projetos
e atividades extensionistas, conforme pode ser observado abaixo.

esporte e lazer que poderdo ser encaminhadas nas conferén-
clas municipais, estaduais e nacional.

- Aumentar o quadro de servidores da DEL/Proex com a con-
tratacao de mais 3 técnicos-esportivos, sendo um para cada
campi da UFES.

— Captar mais recursos para o apoio de projetos ligados ao lazer
e ao esporte de rendimento universitario e de representagao
da UFES em campeonatos, torneios e festivais nacionais e in-
ternacionais.

- E a confecgdo de projeto de reforma do Clube dos servidores
em parceria com a Progep visando a ampliacao dos espacos
esportivos no campus Goiabeiras.

A Revista Guara € uma publicacao institucional da Pré-Reitoria
de Extensao da Universidade Federal do Espirito Santo. Possui 11
anos de existéncia e surgiu com objetivo de divulgar acdes exten-
sionistas de todo o Brasil e América Latina, com artigos e relatos de
experiéncia em todas as dreas da extensao, auxiliando na promogao
da atividade extensionista desenvolvida nas Institui¢oes de Ensino
em niveis nacional e internacional. Atualmente, sua periodicidade é
semestral e os artigos sao recebidos em modo fluxo continuo.

Sua Qualificacdo no ultimo Qualis-Capes é B1 nas mais diver-
sas areas do conhecimento como: Ciéncias Agrarias [, Ciéncias
Bioldgicas I, Comunicacao E Informacdo, Educacao Fisica, En-
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fermagem, Linguistica e Literatura, Medicina III, Odontologia,
Saude Coletiva, Sociologia.

No ano de 2023 foram lancadas as edicdes n® 15e 16 com 13 e 10
artigos, respectivamente. Essa ultima edicao contou com um dos-
sié tematico especial intitulado “Iniciativas extensionistas junto aos
povos origindrios e comunidades tradicionais”. Para este dossié fo-
ram recebidos 25 artigos das mais diversas universidades do pais,

sendo publicados 10, conforme descrito na tabela abaixo.

Tabela 12. Artigos publicados no Dossié temdtico “Iniciativas extensionistas junto aos povos
originarios e comunidades tradicionais”

INSTITUICAD

No total, emn 2023, foram recebidas 32 submissoes, sendo 21 acei-
tas e 8 recusadas, numa taxa de aceitacao de 75%. Houve um au-
mento na taxa de aceitacao demonstrando que a qualidade dos ar-
tigos recebidos aumentou no ultimo ano, reforcando a consolidacao
da Revista Guara como um periédico importante para a divulgacao
das acdes extensionistas das universidades brasileiras. Destaca-se
ainda o aumento de artigos publicados de outras universidades do
pais, indicando que o periddico ja possui reconhecimento nacional.

A revista possui indexacao em plataformas como Latindex, Goo-
gle Periddicos e Diadorim. Desde 2022, a equipe editorial conta com
uma estagidria na area de letras, que tem atuado na melhoria de
todo fluxo editorial. Conforme o relatdrio emitido pela plataforma
OJS, percebe-se um crescimento no numero de acessos aos artigos
do periddico no primeiro semestre do ano de 2023, que se manteve
até o fim do ano.

Flgura 154: Imagem do grdfico de leitura de artigos publicados na Revista Guard

Artigos B 2023-01-01 —2083-11-30 T Filtros

© fenames [ D]

Fonte: portal pericdicos ufes

A Revista continua fazendo parte da Red de Editores de Revistas de

Extensicn Universitaria (REDREU), um espaco de trabalho colaborativo

com membros de revistas de extensao de varios paises da América La-

tina, associada a Associacao de Universidades Grupo Montevideo. Em
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20273 a REDREU realizou o Ill Encuentro de Equipos Editoriales de forma
virtual, que contou com a participacao de membro da equipe da Guara.

Além disso, a equipe da Guara também participa das reunides do
Comité Gestor do Portal e dos Periddicos Cientificos da Ufes, contri-
buindo sempre que lhe é solicitado.

A Divisdo de Gestdo da Informacdo também participou ativa-
mente da diagramacao e correcoes de diversos materiais, como
Relatério de Gestao 2022, Anais da Jornada Integrada de Extensao
e Cultura de 2022, Formacdo de Professores de Educacao Fisica:
praticas pedagdgicas na Rede Municipal de Serra/ES, Manual das
Cémaras Locais de Extensao. Além disso, a Divisao de Gestao da In-
formacdo também realizou encaminhamento de pedidos de ISSN
e ISBN para publicacdes resultantes de projetos de extensao.

As acdes de extensao da UFES também sao divulgadas por meio
das redes sociais da Proex, que sao gerenciadas pela Divisao de Ges-
tdo da Informacdo. Em 2023 permanecemos com as redes sociais
no Facebook, Instagram e Youtube. Chegamos a 6.719 seguidores
no fim de 2023, com um alcance de quase 18 mil contas no Insta-
gram, representando um crescimento de 25% em relagao a 2022.
Foram 153 posts, 60 videos em formato de reels, totalizando quase
2000 publicacdes, desde sua criacao, em 2018.

Nos ultimos trés meses do ano de 2023, as impressoes de posta-
germ, isto é, 0o numero de vezes que as publicacdes apareceram na
tela de algum usudrio chegou ao numero de 79.808, sendo que 60%
eram ndo seguidores do perfil, indicando que as publicacdes tém
chegado a pessoas também externas a Ufes, o que é muito impor-
tante para a extensao universitaria.

Figura 155: Postagens por ordem de Alcance

o=

Tudo  UHimos 3 meses 2

Contas alcangadas

VianRA2 VE

NG EXTENSIONISTA TEM
ANA12 PARA SE INSCREV)

Fonte: Instagram da Proex

Ja no Canal do Youtube, tivemos crescimento do numero de
inscritos, chegando a 3.270 e também aumento de 18% no nu-
mero de visualizacdes, em relacao a 2022, chegando a quase 8
mil acessos.
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Figura 158 : Numero de visualizagdes por tipo de conteudo em 2023

Figura 156: Numero de visualiza¢des por més em 2023 2

Fonte: canal Youtube Proex

Fonte: Canal Youtube da Proex

Em 2023, foram 6 videos publicados e 14 lives realizadas, to-
talizando 290 publicacdes existentes no canal. Os videos com

maior numero de visualiza¢des estao demonstrados a seguir: O numero menor de videos deve-se também a prioridade
que foi dada neste ano de 2023 para a modalidade de reels no
Figura 157: Dez videos mais assistidos no canal em 2023 instagram, com videos curtos-e que somernte na metade de

2023 comecamos a inserir esses videos na modalidade “short”
do Youtube. Ainda assim, houve aumento no numero de lives,
sendo este tipo de conteudo, 0 que mais gerou engajamento no
canal e permanéncia de espectadores.

O site institucional da Proex é o canal oficial de informacées

sobre a extensdo da universidade. Em 2023 atualizamos infor-

macoes sobre a gestdo das agbes de extensdo, equipe, formu-

" ‘ larios e orientacoes sobre procedimentos para registro e certi-

ficacdo. Foram 67 publicacdes de novo conteudo postadas no

site no ano de 2023, incluindo noticias, relatérios, editais, for-
muldrios, entre outros.

Fonte: Canal Youtube da Proex
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No ano de 2023, a coordenacao da comissao organizadora da XI
Jornada Integrada de Extensao e Cultura ficou novamente a car-
go da Divisdo de Gestdo da Informacao. Nos ultimos onze anos,
a Jornada tem se firmado como um evento importante para a
extensao universitaria, apresentando exposicdes em estandes,
discussoes sobre temas da atualidade e realizando o Prémio de
Meérito Extensionista “Maria Filina”, trazendo assim, visibilidade
e reconhecimento para 0s projetos da extensao universitaria.

Repetimos em 2023 a caracteristica hibrida do evento, uti-
lizada em 2022, e também o realizamos em conjunto com a
Semana do Conhecimento. A Jornada aconteceu nos quatro
campi da Ufes, sendo entre os dias 16 a 21 de outubro em Goia-
beiras, 24 e 25 de outubro em Sao Mateus e 06 de novembro
em Alegre. O tema adotado neste ano foi “Extensao Universita-
ria e Desenvolvimento Sustentdvel: possibilidades e desafios *
e buscou divulgar as acdes de extensao da universidade, bem
como discutir temas de importancia para a sociedade.

Foram realizadas trés mesas redo’'ndas, que contaram com
convidados como o professor Daniel Rubens Cenci, da Univer-
sidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul,
que esteve na mesa de abertura, no dia 16 de outubro, as 19h.
No dia 17 de outubro foi a vez da mesa redonda “A extensdo na
promocdo da Paz, Justica e Instituicdes eficazes”, com os convi-
dados Vinicius Chaves de Araujo, Defensor Publico Geral do Es-
pirito Santo e Nara Borgo, Secretdria Estadual de Direitos Hu-
manos, sendo mediada pelo professor da Ufes, Julio Pompeu.

Fechando os debates, no dia 18 de outubro, aconteceu a mesa
redonda “Erradicacao da Pobreza e Fome Zero: A¢des Sociais
nos territdrios por meio da extensao”. Mediada pela estudante
da Ufes e egressa da Rede de Atendimento Integrada a Crianca
e ao Adolescente (Rede Aica), Nikoly Moura, a mesa contou com
a participacao da ativista e representante jovern dos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentaveis no Espirito Santo, Marina
Cunico, e da Pré-Reitora de Extensao da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Professora Ivana Bentes. Todas as mesas re-
dondas foram feitas de forma virtual e transmitidas pelo canal
Youtube da Proex, estando disponiveis até os dias atuais.

Figura 159: Mesas redondas na XI Jornada Integrada de Extensdo e Cultura

Mesa Redonda - Exiensao Universitaria e
Desenvolvimento Sustentavel:...

Mesa Redonda- Erradicagio da Pobreza e
Fome Zero: AgOes Sociais nos temitarios p...

Mesa redonda - A extensado na promogao da
Paz, Justica e Instituigoes eficazes

185 visualizagdes + Transmitido ha 2 meses 67 visuzlizar Ges * Transmitidc ha 3 meses 127 visuzhzagdes « Tranemilido ha 3 meses

Além das mesas, a Jornada contou com exposicao de projetos
em todos os campi, tendo mais de 50 projetos expostos, como por
exemplo: Projeto TATO_3ID, Herbario VIES, Disseccao Anatémica:
do Laboratdrio a Exibicao Museal Grupo Extensionista de Arque-
ologia, Florescer Saude, Acdes Educativas na GAEU, Experimen-
toteca, Projeto de extensdo do PCBM/Hucam, Urbes PIC JR 2023,
Nucleo de Estudos sobre Violéncia, Seguranca Publica e Direitos
Humanos, SOMA-SI, Garimpando a Arte, Ecologia Humana do
Oceano, Educativo GAP, UFESCheer, Projeto Aerodesign, Intro-
Comp - Introducao a Computacao, Educacao e culturas de matriz

s



I RELATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

africana, Apoio e Articulacao do Férum de EJA-ES, Boas Praticas
de Manipulacdo de Alimentos/ PINPAC, Programa EVA / Labtar e
o Museu de Minerais e Rochas, Projeto “Ser” Idoso, Conhecendo
0s Animais Chordata, Bull Finance - Educacao em Mercado Fi-
nanceiro, Rede INFO+, GEPEPI, Museu de Anatomia Comparada,
Comercializacao Solidaria Da Producao Familiar, T Verde: Reci-
clando o Lixo Eletronico, Analise quimica do solo: ferramenta para
melhoria das condicdes das propriedades rurais, Recomendacao
de Adubacao e Calagem nas Culturas, Analise fisica de solos, Clini-
ca Fitopatologica, Acdes de educacao ambiental, entre outros.
Tivermos também um numero recorde de oficinas e minicur-
sos de variados temas, tendo sido ofertados 4 em Alegre, 8 em
Sao Mateus e 45 em Goiabeiras, totalizando 57 opc¢bes para a
comunidade em geral. Tivemos mais de 500 inscri¢des, tam-
bém apresentando um novo recorde no numero de inscritos.
Segue abaixo a listagem das oficinas e minicursos ofertados:

Pequeno Manual de Gestdo de Crises de Imagem
Design de Apresentacgoes

Empreendedorismo em Enfermagem: possibilidades e desa-
fios no tratamento de feridas, estomias e estética

Saude da Mulher: principais problemas e como cuidar?

Trilhas Filoséficas entre Goiabeiras e Itararé para renovar a
pesquisa e o ensino da Filosofia a partir das periferias

Introducado a praticas de improvisacgao livre
Pintura de Mural

Racismo Ambiental e Educacao Ambiental antirracista

Wabi Sabi - uma caminho para o inesperado

Taller de Espaiiol: Leyendo, Cantando y Aprendiendo Espaiiol
Divulgacdo Cientifica e a Sustentabilidade

Cheerleading: vivenciando a pratica

Engenharia social, Phishing e seus golpes

Desenvolvimento Web para Iniciantes

DNAnimation - Oficina de Stop Motion

Aspectos Essenciais de Satide Bucal para Profissionais da Area
da Saude

Linguistica Clinica e Linguas de Sinais

Cinema negro: uma proposta decolonial?

Dissec¢do de espécimes anatémicos: do Laboratdrio ao Museu
Montagem de Hardware

Desenvolvimento de Jogos com Unity para iniciantes

Destrave sua escrita académica: da pesquisa a publicacao na
area de Ciéncias Humanas

Neolovers: Experienciando a formacao de novas palavras

Introducao a Libras para estudantes e profissionais da drea
da saude

Variacdo e Mudanca Linguistica na Libras

Construindo lugares: a gramatica da forma na criagao de um
museu

Construindo lugares: a gramatica da forma na criagao de um
museu
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Desvendando a Genética
Oficina de Parentalidade Positiva

Uma experiéncia Sensorial com o MAPES - Museu de Arte
das Paneleiras do Espirito Santo

Erros Comuns na Escrita Académica em Inglés
Mulheres na ciéncia brasileira
Légica de Programacao com Python

Infancias do campo e a Ciranda da Ledoc: descolonizagao de
praticas e saberes

Descomplicando o comer: mudancas de estilo de vida sob
uma 6tica multiprofissional

Justica Social, Direitos Humanos e Intervencao social
Potencial de Compostagem para agricultura familiar

Inteligéncia Artificial Generativa: Ferramentas e Boas Prati-
cas para Uso em Ambiente Administrativo e Académico

Costurando histérias

Analise da Conversa e Linguas de Sinais
MEI - Empresario e Cidadao

Ecologia de elasmobranquios

Desmistificando o metaverso: o que é, como entrar e o que
fazer nele

MEI - Empresario e Cidadao

Desvendando o Poder da Regulagdao Emocional aliado ao Min-
dfulness (Protocolo MBRP)

Analise da Conversa e Linguas de Sinais

Um ponto importante neste ano foi a realizacao da programa-
cao completa da Jornada em todos os campi, isto é, tivemos tan-
to exposicao de projetos, quanto minicursos, oficinas e entrega
do Prémio Maria Filina, em Goiabeiras, Alegre e Sao Mateus.

Além disso, a Secretaria de Cultura promoveu acoes e apresen-
tacOes artisticas, como Coral da Ufes e o grupo de Chorinho, além
de organizar o Painel Ufes de Cultura, cujo tema foi “A expansao
da comunicagao publica no Espirito Santo” Participaram Ruth
Reis (superintendente de Comunicacdo da Ufes), Thiago Regotto
(gerente executivo de Rédios da Empresa Brasil de Comunica-
cdo) e Igor Pontini (diretor-presidente da RTV/ES) e a mediacdo
foi feita por Rogério Borges (secretario de Cultura da Ufes).

Outra acao de extensao de grande importancia que ocorreu
durante a Jornada foi a Il Feira de Economia Solidaria e Saude
Mental. Ela é fruto do projeto de extensao “Inclusao pelo traba-
lho: Economia Solidaria e Saude Mental no ES”, dos grupos de
pesquisa e extensao Fénix (Departamento de Servico Social) e
Politicas Publicas e Praticas em Saude Mental e Atencao Psi-
cossocial (Departamento de Terapia Ocupacional). A atividade
envolveu a participacao de 14 Centros de Atencao Psicossocial
(CAPS) da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS/SUS) da Grande
Vitdria e do interior do estado. Os/as usudrios/as, familiares e
trabalhadores/as desses servicos expuseram produtos artesa-
nais confeccionados em suas atividades diarias e apresenta-
coes culturais. O objetivo foi fomentar a participacao social e
avaliar a possibilidade de geracao de renda para os envolvidos.

Apresentaram-se no palco da tenda da extensao os Grupos
de musica e expressao - CAPS 11 Beija Flor, Coral CAPS Mestre
Alvaro, Coral CAPS Cidade, CAPS ad I1I Vitdria.

De grande relevancia académica, a Jornada tem se consolida-

7



I F1ATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2023

do como o maior evento de extensao do estado, proporcionan-
do momentos de divulgacao, avaliacao e debate critico sobre
a extensao universitaria e seu papel no processo de formacdo
académica e 0os impactos sociais dessas acdes de extensao.

A Divisao de Gestdo da Informacdo, por meio da servidora
Paola Pinheiro Bernardi Primo, participou e/ou representou a
Proex nas seguintes comissoes e eventos em 2023:

- Membro da Comissao Local do Programa de Gestao e Desem-
penho — CLPGD instituida pela portaria n°® 02, de 14 de marco
de 2023, conforme determina o art. 9°, § 2° da resolucdo cun/
ufes/n? 29, de 6 de dezembro de 2022 que regulamenta na
universidade federal do espirito santo — ufes o programa de
gestao e desempenho — PGD na modalidade de teletrabalho.

- Membro da Comissdo para elaboracao de minuta da Politica de
Comunicacao da Ufes: Por uma demanda da reitoria, foi institu-
Ida uma comissao para discussao sobre a Politica de Comunica-
¢ao da Ufes. Neste processo aconteceram reunides mensais para
apreciacao de outras politicas existentes, debates sobre a cons-
trucao de diretrizes para a comunicacao institucional da univer-
sidade e, por fim a realizacdo de um evento no dia 28 de junho de
2023, com a presenca da comunidade interna e convidados.

- Representagdao da Proex na abertura do III Ufes Internatio-
nal Weelk, ocorrida em 18 de setembro de 2023, no auditério
da Biblioteca Central.

- Participacao representando o pro-reitor de Extensao no Gru-

po de Trabalho Extensdo e Divulgacdo Cientifica do Férum de
Pro-reitores de Extensao, auxiliando na formatacao dos dados
da pesquisa a ser apresentada no férum.

- Representacao da Proex no evento de Lancamento do Supres-
sor Sustentavel, promovido pela Vale S/A, no dia 30 de outubro
de 2023, no Parque Botanico da Vale.

5. Consideracodes finais

O conjunto de informacgdes apresentadas neste relatério de-
monstram o volume de trabalho realizado pela equipe da Proex
e por todos extensionistas da Ufes no ano de 2023, e o impacto
soclal dessas atividades na comunidade externa alcancada pelas
acoes de extensao. Assim, consoante com as premissas do PDI da
universidade, a extensao tem cumprido seu papel ao contribuir
para a transformacdo social e a transferéncia de conhecimentos
e inovacoes para toda a populacao, em especial para a capixaba.

Esperamos, para o proximo ano, consolidar cada vez mais o co-
nhecimento sobre o fazer extensionista, no dmbito da comuni-
dade interna, a fim de que mais acdes de extensao possam ser
propostas e realizadas, sobretudo considerando o cendrio da in-
sercao curricular da extensao. Nesse sentido, com a proposicao
de novas acodes de extensdo, e com a consolidacao das Cama-
ras Locais de Extensao e da Curricularizacao da extensao, mais
pessoas poderao se beneficiar do conhecimento produzido pela
universidade e mais a universidade podera se transformar como
consequéncia dessa interacao dialogica com a sociedade.
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